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Viraston paatehtavana on luoda vastuullin
ja turvallinen eurooppalainen
rautatiejarjestelma ilman rajoja.

Hakumenettely avustajan (talous-/hallintoavustaja) tointa
varten resurssi- ja tukiyksikossa

Viliaikainen toimihenkilé 2(f) (AST3) — varallaololuettelon
laatiminen — ERA/AST/2023/001

|- TYON SISALTO

Toimenhaltija tyoskentelee resurssi- ja tukiyksikdssa tietotekniikan ja toimitilan hallinnoinnin (ITFM)
ryhmén paallikon alaisuudessa ja antaa yleistd taloudellista/hallinnollista/organisatorista tukea viraston

paivittdisessd toiminnassa tieto- ja viestintatekniikkaan ja toimitila-/logistiikkapalvelujen hallintaan
liittyvissa asioissa.

Keskeiset tehtavat ja vastuualueet:

»  Taloushallinnon tapahtumien kasittely tietojen syottdjana ja/tai alkuunpanijana sovellettavien
sddntojen ja maaraysten mukaisesti:

o taloudelliset sitoumukset (esim. maararahojen varaaminen, ostotilaukset)

o oikeudelliset sitoumukset (esim. erityissopimukset, tilauslomakkeet, ostotilaukset)
o maksut (esim. maksumaaraykset, tasausmaksut)

o perintdamaadradykset

»  jatkotoimet ja avustaminen budjettikohtien seurannassa
»  sopimusten tdytantoonpanon ja puitesopimusten kulutuksen seuranta

> hallinnollisen tuen antaminen ITFM-ryhman paallikon / resurssi- ja tukiyksikon paallikon tarpeen
mukaan.

Il - KELPOISUUSEHDOT

Valintamenettely on avoin hakijoille, jotka tayttavat kaikki seuraavat hakukelpoisuusperusteet
hakemusten jattamisen maardaikaan mennessa.

1. VYleiset vaatimukset:

> Hakija on Euroopan unionin jasenvaltion® tai Euroopan talousalueen valtion (Islannin,
Liechtensteinin tai Norjan) kansalainen.

> Hakijalla on tdydet kansalaisoikeudet.

> Hakija on tayttanyt kaikki asevelvollisuutta koskevat lainmukaiset velvoitteensa?.

> Hakija tayttda tehtdvien hoitamisen edellyttdmat hyvai mainetta koskevat vaatimukset?.

1 EU:n jdsenvaltiot: Alankomaat, Belgia, Bulgaria, Espanja, Irlanti, Italia, Itdvalta, Kreikka, Kroatia, Kypros, Latvia, Liettua, Luxemburg, Malta,
Portugali, Puola, Ranska, Romania, Ruotsi, Saksa, Slovakia, Slovenia, Suomi, Tanska, TSekki, Unkari ja Viro.
2 Soveltuvin osin.

3 Valituksi tulevaa hakijaa pyydetddn toimittamaan rikosrekisteriote ennen nimittdmistd.
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> Hakijalla on terveydelliset edellytykset toimeen liittyvien tyétehtivien hoitamiseen®.

> Hakijalla on yhden Euroopan unionin virallisen kielen® perusteellinen taito seka toisen Euroopan
unionin virallisen kielen® tyydyttava taito, joka riittaa toimeen kuuluvien tydtehtdvien hoitamiseen

»  Hakija ei ole saavuttanut ikd3, jolloin EU:n henkil6sto jaa automaattisesti eldkkeelle (talld hetkella
sen kuukauden viimeisena paivana, jonka aikana henkilé tayttia 66 vuotta’).

2. Vdhimmdisvaatimukset:

»  Keskiasteen jalkeinen koulutus, jonka suorittamisesta on osoituksena tutkintotodistus
TAI

»  keskiasteen koulutus, jonka suorittamisesta on annettu keskiasteen jalkeiseen koulutukseen
oikeuttava tutkintotodistus, sekd vahintdan kuuden vuoden asiaankuuluva tyokokemus.

Ainoastaan EU:n tai Euroopan talousalueen (ETAn) jdsenvaltioiden viranomaisten myontamat
tutkintotodistukset ja EU:n tai ETAn jasenvaltioiden viranomaisten tunnustamat tutkintotodistukset
hyvaksytaan.

Il - VALINTAPERUSTEET

Hakijat, jotka tayttdvat edelld mainitut hakukelpoisuusperusteet, arvioidaan ja pisteytetdan
valintaperusteiden mukaisesti. Hakijoita, jotka eivat tdayta yhta tai useampaa valintaperustetta, ei suljeta
valittomasti valinnan ulkopuolelle.

Hakijoiden hakemusten arvioinnissa kaytettdavat valintaperusteet:

> vahintaan kolmen vuoden todistettu tydokokemus taloushallinnon tapahtumien alullepanosta:
sitoumukset

»  vahintaan kolmen vuoden todistettu tydokokemus taloushallinnon tapahtumien alullepanosta:
maksut

> vahintaan kolmen vuoden todistettu tydkokemus hankinnoista ja sopimusten hallinnoinnista

»  vaadittu englannin kielen taito® (vdhintdan B2-taso kolmella osa-alueella)

> vaadittu ranskan kielen taito® (vidhintdan B2-taso kolmella osa-alueella)

»  Kokemus EU:n taloushallintotydkalujen kaytosta katsotaan eduksi.

Koulutukseen/korkeakoulutukseen perustuva pitevyys ja tyokokemus on kuvattava mahdollisimman
tasmallisesti ERA-hakemuslomakkeessa.

Ainoastaan ne hakijat, jotka saavat vahintdan 60 prosenttia valintaperusteista annetuista pisteists,
kutsutaan haastatteluun ja kirjalliseen kokeeseen.

4 Valituksi tulevalle hakijalle tehdddn ennen nimittémisté Iddkdrintarkastus viraston osoittamalla Iddkdriasemalla sen varmistamiseksi, ettd EU:n
muuhun henkiléstéon sovellettavien palvelussuhteen ehtojen 13 artiklan vaatimukset téyttyvat.

5 Aidinkieli tai muun EU:n virallisen kielen erittdin hyvd taito, joka vastaa kielié koskevassa yhteisesséd eurooppalaisessa viitekehyksessd mddriteltyd
taitotasoa C1: http.//europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr

6 Toisen EU:n virallisen kielen taidon tulee vastata véhintdén kielid koskevassa yhteisessé eurooppalaisessa viitekehyksessd mdédriteltyd taitotasoa B2.
7 Ks. Euroopan unionin virkamiehiin sovellettavien henkiléstosddntéjen 52 artiklan a kohta, jota sovelletaan samalla tavalla vdliaikaisiin
toimihenkildihin, ja muuhun henkil6sté6n sovellettavien palvelussuhteen ehtojen 47 artikla.

8 Koska viraston tydkielend on englanti, vaaditaan véhintddn B2-tason englannin kielen taitoa (kolmella osa-alueella: puhuminen, kirjoittaminen ja
ymmdrtdminen)

9 Koska ranska on tdrked kieli viestinndssd sisdisten ja ulkoisten sidosryhmien kanssa rahoitusalalla, vaaditaan véhintddn B2-tason ranskan kielen
taitoa (kolmella osa-alueella: puhuminen, kirjoittaminen ja ymmdrtdminen)
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IV —HAASTATTELU JA KIRJALLINEN KOE
Vakiomuotoisesta haastattelusta ja kirjallisesta kokeesta koostuvaan testivaiheeseen valitut hakijat
arvioidaan ja pisteytetdan seuraavin perustein:

1. Haastattelu:

Pehmeat taidot (arvioidaan vain haastattelun aikana):

> motivaatio

» viestintataidot

» kyky tehda tasmallista tyota paineen alla ja tiukkojen maaraaikojen puitteissa, organisoida tyota
ja asettaa tehtdvat tarkeysjarjestykseen

» yhteistyotaidot.

Kovat taidot:
» kyky viestid englanniksi (vahintddn B2-taso) ja ranskaksi (vdahintdan B2-taso)
» EU:n varainhoitoasetuksen ja sen soveltamissdaantéjen tuntemus.

2. Kirjallinen koe:

» analysointi- ja ongelmanratkaisutaidot
» raportointitaidot
» kyky kirjoittaa englanniksi (véhintdan tasolla B2)

Haastattelujen ja kirjallisen kokeen pistemaarat maaraytyvat seuraavasti:

» Haastattelun kokonaispisteet: 60 Vaadittu vahimmaispistemaara: 42 pistetta (70 % 60
y  Kirjallisen kokeen pistettd pisteestd)
kokonaispisteet: 40 Vaadittu vahimmaispistemaara: 28 pistetta (70 % 40

pistettd pisteestd)

Hakijoiden Kkirjallista koetta ei arvioida, jos hakija ei saa haastattelussa vaadittavaa
vahimmaispistemaaraa.
Ranskan kielen taidon arvioimiseksi haastattelussa kysytaan yksi kysymys ranskaksi. Hakijoiden odotetaan

vastaavan ranskaksi.

Englantia didinkielendan puhuvien kyky viestia toisella EU:n kielelld testataan haastattelun aikana. Koska
tdma on osa edella mainittuja yleisia vaatimuksia, toisen EU:n kielen tyydyttavan tason osoittamatta
jattdminen johtaa valintamenettelysta poissulkemiseen.

120 Rue Marc Lefrancq | BP 20392 | FR-59307 Valenciennes Cedex 3/4
Puhelin +33 (0)327 09 65 00 | era.europa.eu



EUROOPAN UNIONIN RAUTATIEVIRASTO

Hakumenettely
Ulkoinen, véliaikainen toimihenkil6 2(f)
ERA/AST/2023/001

IV — SISALTO

Virasto:

Kuvaus virastosta ja sen yksikdista on luettavissa EU:n eri kielilla taalla

Julkaisupdivémddrd: 17.05.2023

Hakemusten jéttdmisen mddrdaika 15.06.2023
(klo 23.59 CET, Ranskan aikaa)

Sopimuksen tyyppi: Valiaikainen toimihenkil®
(2 artiklan f alakohta)
Tehtévéryhmd ja palkkaluokka: AST3

Tybpaikan sijainti: Valenciennes, Ranska

Sopimuksen kesto: Nelja vuotta, ja se voidaan uusia
enintdaan kahden vuoden maaraajaksi. Jos sopimus
uusitaan toisen kerran, se muuttuu toistaiseksi
voimassa olevaksi.

Peruskuukausipalkka: 4 188,45 euroa, palkkataso
1, korjauskerroin 16,8 % (1.7.2022 alkaen); lisdksi
maksetaan soveltuvin osin erilaisia lisia ja
korvauksia.

Hakemus on Iéhetettdvé sdhkopostitse osoitteeseen
jobs@era.europa.eu, 15/06/2023 mennessa (23.59
CET, Ranskan aikaa)

Varallaololuettelo 10 parhaiten menestynytta
hakijaa (alustava maara) lisataan
varallaololuetteloon, joka on voimassa
15/06/2025 saakka, voimassaoloa voidaan jatkaa

Hakemusmenettely: napsauta tasta

Valintamenettely: napsauta tasta

Muutoksenhaku- ja valitusmenettelyt: napsauta
tasta

Tietosuoja: napsauta linkkia Tietosuoja Euroopan
unionin rautatievirastossa (europa.eu)

ja siirry sivulla kohtaan Selection and engagement
of the Agency Staff (TA, CA, SNE and trainees)
(Viraston valinta- ja palvelukseenottomenettely
(valiaikaiset toimihenkilot, sopimussuhteiset
toimihenkilot, kansalliset asiantuntijat ja
harjoittelijat)).
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