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ERA/AD/2023/002-OPE

I - AMATA APRAKSTS
Darbinieks stradas CAP nodala, nodalas vaditaja vadiba. Visi uzdevumi un pienakumi tiks veikti, pilntba
ievérojot Agentlras regulu un Agentiras finanSu noteikumus.

Galvenie uzdevumi un pienakumi:

> BudzZeta planosanas posma:

»  koordinét N+ 2 un N+ 1 budZeta apléses sagatavosanu, pilniba saskanojot to ar attiecigo
darba programmu (vienotais programmdokuments);

»  ieregistrét budzZeta pieprasijumu datus Eiropas Komisijas (EK) sistéma;

»  pastavigi atjauninat budZeta prognozi saskana ar iekSéjiem un aréjiem faktoriem;

»  nodrosinat, ka finansu sistema3 tiek ieviesta atbilstosa budZeta struktlra, un uzturét sadu
struktdru atbilstosi vajadzibu attistibai.

> Budzeta izpildes posma:

»  nodroSinat budzZeta ieklausanu finansu sistéma;

» uzraudzit, tostarp pienacigi izstradajot budZeta infopanelus un sazinoties ar
kreditrikotajiem/delegétajiem kreditrikotajiem, N gada budzeta izpildi; uz 33 pamata
sagatavo savlaicigu un precizu informaciju CAP nodalas vaditajam, lai varétu rikot budzZeta
parskatiSanas sanaksmes ar Agentiras vadibu;

»  attiecigi rikoties, reagéjot uz budZeta parskatisanas sanaksmés nolemtajiem pasakumiem;

»  koordinét budZeta parvietojumu ierosinasanas procesu, pienacigi nemot véra Agentiras
Finansu regula noradritos noteikumus un robezvértibas; sagatavot visus saistTtos IEmumu
projektus Agentidras valdei; centralizéti sekot Iidzi visiem budZeta parvietojumiem pa
veidiem;

»  vajadzibas gadijuma koordinét budZeta grozijumu ierosinasanas procesu;

»  sagatavot parnesi uz nakamo gadu un nodrosinat budzZeta slégSanu gada beigas.

»  BudZeta parskatu sniegSanas un revizijas vajadzibam:

»  koordinét jebkada veida budzZeta zinojumu/paskaidrojumu sagatavosanu, kurus pieprasa
vadibas grupa, izpildkomiteja/valde, EK, Eiropas Revizijas palata, Eiropas Parlaments utt.;

»  palidzéet sagatavot zinojumu par Agentiras budZeta un finansu parvaldibu.

> Citi uzdevumi un pienakumi:

»  uzturét pienacigu procesa dokumentaciju visiem ar budZetu saistitajiem procesiem;

>  péc pieprasijuma sniegt struktdrvientbam konsultacijas par jautajumiem, kas saistiti ar
budZetu, attieciba uz budZeta izpildi un nodrosinat apmacibas sesijas par budzeta
parvaldibu un saistitajiem procesiem;

»  jebkadi citi ar budZetu saistiti uzdevumi (tiesi vai netiesi) saskana ar nodalas mérkiem.
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Il - ATBILSTIBAS KRITERIJI

Atlases procediira var piedalities kandidati, kuri pieteikumu iesniegSanas beigu datuma atbilst visiem
turpmak minétajiem atbilstibas kritérijiem.

1. Visparigas prasibas:

»  jabut Eiropas Savienibas dalibvalsts® vai Eiropas Ekonomikas zonas valsts (Islandes, Lihtensteinas
un Norvégijas) valstspiederigajam;

»  jabut tiesigam izmantot visas pilsonim pienakosas tiesibas;

> jabat izpilditam piemérojamos tiesibu aktos par militaro dienestu noteiktajam prasibam?;

>  japiemit paredzéto pienakumu veik$anai vajadzigajam rakstura ipasibam3;

»  jabut fiziski spéjigam pildit ar amatu saistitos pienakumus?;

> jabat |oti labam vienas Eiropas Savienibas oficialas valodas® zina$anam un pietieko$am otras
Eiropas Savienibas oficialas valodas® zinasanam tada limeni, kads nepiecieSams ar amatu saistito
pienakumu pildisanai;

> Nav sasniegts vecums, kad ES darbinieki tiek automatiski pensionéti, proti, ta ménesa péedgeja
diena, kura kandidats sasniedz 66 gadu vecumu’.

2. Minimala kvalifikécija:
y Jabat izglitibas limenim, kas atbilst pabeigtai augstskolas izglitibai, ko apliecina diploms, ja
parastais augstskolas macibu laiks ir tris gadi;

VAI
»  jatam ir pamatojums dienesta interesés, lidzvértiga limena profesionala apmaciba.

Tiks pienemti tikai tadi kvalifikaciju apliecinosi dokumenti, ko izdevusas ES dalibvalstu iestades vai EEZ
(Eiropas Ekonomikas zonas) valstu iestades, ka ari kvalifikaciju apliecinosi dokumenti, ko par
lidzvertigiem atzinusas attiecigas ES vai EEZ dalibvalstu iestades.

11l - ATLASES KRITERII
lepriek$ minétajiem atbilstibas kritérijiem atbilstoSos kandidatus novértés, un viniem pieskirs punktus

saskana ar atlases kritérijiem. Kandidatus, kas neatbilst vienam vai vairakiem atlases kritérijiem, uzreiz
neizslégs no atlases.

1 Eiropas Savienibas dalibvalstis ir: Austrija, Beldija, Bulgdrija, Cehijas Republika, Danija, Francija, Griekija, Horvatija, Igaunija, Itdlija, Irija, Kipra,
Latvija, Lietuva, Luksemburga, Malta, Niderlande, Polija, Portugale, Rumanija, Slovakija, Slovénija, Somija, Spanija, Ungarija, Vacija un Zviedrija.

2 Ja piemérojamas,

3 Pirms pienemsanas darba izraudzitajam kandidatam bds jaiesniedz izzina par krimindlds sodamibas neesamibu.

4 Pirms pienemsanas darba veiksmiga kandidata veselibas stavokli parbauda medicinas centra, ko noradijusi Agentara, lai apstiprinatu, ka ir ievérotas
ES paréjo darbinieku nodarbinasanas kartibas (PDNK) 13. panta prasibas.

5 Jdsu dzimta valoda vai cita ES oficidla valoda, kurd jums ir Joti labas zinasanas, kas atbilst C1 [imenim Eiropas vienotaja valodu prasmes limena
noteiksanas sistéma (CEFR) http://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-lanquage-levels-cefr

6 Otras ES oficialdas valodas zinasanas, kas atbilst vismaz B2 limenim, ka tas noteikts Eiropas vienotaja valodu prasmes limena noteiksanas sistéma
(CEFR).

7 Sk. 52. panta a) punktu Civildienesta noteikumos, ko pagaidu darbiniekiem pieméro péc analogijas, PDNK 47. pants
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Atlases kritériji, ko izmanto, lai izvértétu kandidatu pieteikumus:

ERA pieteikuma veidlapa izglitiba / akadémiska kvalifikacija un profesionala pieredze jaapraksta péc
iespéjas precizak.

Tiks nemti véra tikai tie kandidati, kuri bas sanémusi vismaz 60 % no kopéja punktu skaita, kas pieskirti par
atlases kritérijiem, un uzaicinati uz interviju un rakstisko parbaudijumu.

universitates studijas ekonomikas vai finanSu, gramatvedibas, uznéméjdarbibas vadibas vai
komercinZenierijas joma;

vismaz 3 gadu attieciga profesionala pieredze (péc diploma ieglsanas) saistiba ar amata apraksta
minétajiem uzdevumiem un pienakumiem (budZeta planosana, budzeta izpilde, budZeta uzraudziba
un zinosana, budzeta revizija);

vismaz 2 gadu pieradita pieredze budZeta datu apkoposana/uzraudziba/sagatavosana un budzeta
infopanelu izmantosan3;

pieradita pieredze finansu noteikumu piemérosana, vélams, ES Finansu regulas piemérosana;
pieraditas zinasanas par budZeta struktdru, vélams, par tadu, ko izmanto ES iestades;

pieraditas zinasanas par EK finansu sistému (ABAC, SUMMA) vai jebkuru lidzigu finansu sistému (ERP
sistemu);

pieradita pieredze darba starptautiska/ daudzkultdru vidg;

loti labas anglu valodas zind$anas® (C1 limenis).

Labas franéu valodas zinasanas ° (B2 limenis).

IV — INTERVIJA UN RAKSTISKA PARBAUDE

Kandidatus, kuri izvéléti parbauzu kartai, ko veido strukturéta intervija un rakstiska parbaude, izvértés un
Siem kandidatiem pieskirs punktus, pamatojoties uz turpmak noteiktajiem kritérijiem.

1.

Intervijai:
> motivacija;
Specialas prasmes:
» Spéja sazinaties anglu (prasmigs valodas lietotajs, C1 limenis) un francu valoda (patstavigs
valodas lietotajs, B2 limenis);
» zinaSanas par budZeta planosanas, izpildes, uzraudzibas un zinoSanas procesiem.

Visparigas prasmes (novérté vienigi intervijas laika):
» spécigas problému risinasanas un organizatoriskas prasmes;
» pieradita spéja stradat komanda un multikulturala vide.

Rakstiska parbaude:

» zinaSanas par budZeta planosanas, izpildes, uzraudzibas un zinoSanas procesiem;

» Spéja ieglt un apkopot informaciju no pieejamajiem budZeta datiem turpmakai izmantosSanai
vadibas lémumos un komunikacijas nolukos;

» spéja palidzet analizét sareZgitus finansu jautajumus un piedavat piemérotus risinajumus;

» kompetence standarta MS office lietotnu izmantoSana.

8 Ta ka adgentaras darba valoda ir anglu valoda, anglu valodas zinGSanam jaatbilst vismaz C1 limenim (trijas jomds — runa, rakstiSana un sapratne).
9 Ta ka francu valoda ir atbilstosa valoda sazinai ar iekSéjam un aréjam ieinteresétajam personam finansu joma, ir vajadzigs minimalais B2 limenis
(tris jomas: runa, rakstiSana un sapratne) francu valoda.
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> kopéjais punktu skaits par 40 punktu
interviju:
> Kopéjais punktu skaits par 60 punktu

rakstisko parbaudi:

valoda. Kandidatiem bus jaatbild francu valoda.

Punktus par intervijam un rakstisko parbaudi pieskir sada kartiba:

Ja intervija minimalais vajadzigo punktu skaits netiek iegits, kandidatu rakstiskas parbaudes nevérté.
Lai novértétu, cik labas ir jlsu francu valodas zinasanas, lidzam nemt véra, ka jautajums tiks uzdots $aja
Personam, kuram anglu valoda ir dzimta valoda, intervijas laika tiks parbaudita sp&ja sazinaties otraja ES

valoda. Ta ka ta ir dala no minétajam visparigajam prasibam, ja kandidats nespéj pieradit, ka pietiekama
[TmenT parvalda savu otro ES valodu, to izslédz no atlases.

Minimalais pietiekamais punktu skaits:
24 punkti (60 %)
Minimalais pietiekamais punktu skaits:
36 punkti (60 %)

IV — KOPSAVILKUMS

Adentira.

Uzklikskiniet Seit, lai iepazitos ar Agentdras un tas struktidru aprakstu dazadas ES valodas.

Publikacijas datums: 16/03/2023

Pieteikumu iesniegsanas termins: 14/04/2023
(23.59 CET, Valensjénas viet€&jais laiks)

Liguma veids: Pagaidu darbinieks 2(f)
Funkciju grupa un pakape: AD5

Darba vieta: Valensjéna, Francija

Liguma termins: Cetri gadi ar iespéju atjaunot uz
noteiktu laiku, kas neparsniedz divus gadus. Ja
llgumu atjauno otru reizi, tas klust par ligumu uz
nenoteiktu laiku.

Meénesa pamatalga: 5361,87 EUR 1. pakapé ar
korekcijas koeficientu 16,8 % (no 01.07.2022.) un
attieciga gadijuma 1pasi pabalsti.

Pieteikumi jasuta tikai pa e-pastu uz Sadu pastkasti:
jobs@era.europa.euveélakais lidz 14/04/2023 (23.59
CET, Valensjénas vietéjais laiks)

Rezerves kandidatu saraksts Pirmie 10 (indikativais
skaits) tiks ieklauti rezerves saraksta, kas ir spéka
lidz: 14/04/2025, deriguma terminu var pagarinat

Pieteiksands procedira: uzklikskiniet Seit

Atlases proceddra: uzklikskiniet Seit

Parsiadzibas un sidzibu procediras: uzklikskiniet
Seit

Datu aizsardziba: uzklikSkiniet uz “ Datu
aizsardziba” Eiropas Savienibas Dzelzcelu agentira

!europa.eu[

un ritiniet uz leju I'dz sadalai “Agentiras personala
(pagaidu darbinieks, llgumdarbinieks, norikotais
valsts eksperts un stazieris) atlase un pienemsana
darba”
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