Resurs- och stédenheten (RSU):

Resurs- och stédenheten forser byran med tjanster som syftar till att stodja den dagliga verksamheten
inom féljande omraden:

» Personaladministration.
e It-stod.
e Lokalférvaltning.

| synnerhet genomfor och Overvakar resurs- och stédenheten olika personalpolicyer och
personalrutiner samt sakerstaller ett effektivt genomférande av urvalsforfaranden, rekryteringar,
utbildningar och karridrplanering, inklusive de administrativa aspekterna av allt detta.

Resurs- och stoddenheten forvaltar ocksa byrans lokaler och ansvarar for underhalls-, stadnings- och
sakerhetstjanster.

Den samordnar och driver dven it-infrastrukturen, vilket innebar leverans och underhall av
informations- och kommunikationstekniska l6sningar som gér byran mer andamalsenlig och effektiv.



