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Biuro Dyrektora Wykonawczego (EDO) 

Dyrektor wykonawczy kieruje Agencją w wypełnianiu jej misji i osiąganiu celów strategicznych. Biuro 
Dyrektora Wykonawczego (EDO) jest odpowiedzialne za wspomaganie dyrektora wykonawczego w 
podejmowaniu świadomych i prawidłowych decyzji i wyznaczaniu priorytetów pracy oraz za 
efektywne przydzielanie zasobów. 

EDO wspiera dyrektora wykonawczego również w codziennych działaniach Agencji. Jest 
odpowiedzialne głównie za: 

• tworzenie, utrzymywanie i kontrolowanie systemu księgowego Agencji; 
• zapewnianie wiedzy fachowej i szczegółowych porad oraz nadzorowanie wszystkich kwestii 

prawnych; 
• nadzorowanie niezgodności i sytuacji konfliktu interesów; 
• koordynowanie działań związanych z innowacją i technologią. 


