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	Nome (em maiúsculas):
	

	Nome próprio:
	

	Onde ouviu falar/leu sobre a publicação desta vaga:
	



CRITÉRIOS DE ELEGIBILIDADE
	1.
	Tenho um curso universitário no domínio da Engenharia, das Ciências ou numa disciplina semelhante.
Período do curso universitário: Especificar o número de anos:
	☐ Sim

	☐ Não


	2.
	Sou titular de um grau académico correspondente a um curso universitário completo, comprovado por diploma, quando a duração normal desse curso seja igual ou superior a 4 anos, seguido por 12 anos, pelo menos, de experiência profissional
Sou titular de um grau académico correspondente a um curso universitário completo, comprovado por diploma, quando a duração normal desse curso seja igual ou superior a 3 anos, seguido por 13 anos, pelo menos, de experiência profissional.
Número de anos de experiência profissional após a obtenção do meu diploma universitário:
Especificar:
Número de anos de experiência profissional em posições relevantes para o lugar e funções/responsabilidades descritas:
Especificar:
	☐ Sim


☐ Sim

	☐ Não


☐ Não


	3.
	O curso universitário deve ser no domínio da Engenharia, das Ciências ou numa matéria  semelhante
	☐ Sim

	☐ Não


	4.
	Tenho experiência profissional relevante de pelo menos 5 anos (após obtenção do diploma universitário) no setor ferroviário, em posições relacionadas com o lugar
	☐ Sim

	☐ Não


	5.
	Tenho um conhecimento profundo de uma língua oficial da União Europeia[footnoteRef:1] e um conhecimento satisfatório de outra língua oficial da União Europeia[footnoteRef:2] na medida necessária ao desempenho das funções pertinentes para o lugar [1:  Língua materna ou outra língua oficial da UE de que tenha um conhecimento profundo que corresponda ao nível C1, conforme definido no Quadro Europeu Comum de Referência para as Línguas (QECR)http://europass.cedefop.europa.eu/pt/resources/european-language-levels-cefr ]  [2:  Conhecimento de uma segunda língua oficial da UE que corresponda pelo menos ao nível B2 conforme definido no Quadro Europeu Comum de Referência para as Línguas (QECR)] 

	☐ Sim
	☐ Não

	6.
	Sou cidadão de um Estado-Membro da União Europeia, da Islândia, do Liechtenstein ou da Noruega
	☐ Sim
	☐ Não

	7.
	Gozo de plenos direitos como cidadão
	☐ Sim
	☐ Não

	8.
	Cumpri as obrigações impostas por lei quanto ao serviço militar
	☐ Sim
	☐ Não

	9.
	Cumpro os requisitos de caráter para o exercício das funções em causa
	☐ Sim
	☐ Não

	10.
	Estou fisicamente apto para desempenhar as funções associadas ao lugar
	☐ Sim
	☐ Não




CRITÉRIOS DE SELEÇÃO - ESSENCIAIS
	1.
	Tenho conhecimento e experiência sólidos em questões ferroviárias, em especial relativamente à interoperabilidade ferroviária e/ou autorização de veículos
	☐ Sim
	☐ Não

	2.
	Tenho um conhecimento profundo da língua inglesa (falado e escrito como utilizador avançado - nível C1)
	☐ Sim
	☐ Não

	3.
	Sou capaz de integrar informações para poder formular conclusões válidas e corretas (competências ao nível da gestão da informação)
	☐ Sim
	☐ Não

	4.
	Sou capaz de estabelecer prioridades relativamente ao trabalho e de gerir recursos em áreas sob a minha responsabilidade (competências ao nível da gestão de tarefas)
	☐ Sim
	☐ Não

	5.
	Tenho experiência em lugares que envolvam gestão de pessoas (competências ao nível da gestão de pessoas)
	☐ Sim
	☐ Não

	6.
	Possuo boas competências ao nível da gestão interpessoal (incluindo competências ao nível da comunicação e argumentação num ambiente multicultural)
	☐ Sim
	☐ Não

	7.
	Possuo boas competências ao nível da gestão de pessoal (incluindo resiliência, perseverança, superação de obstáculos de uma forma construtiva)
	☐ Sim
	☐ Não

	8.
	Tenho muito bom conhecimento de aplicações do MS Office
	☐ Sim
	☐ Não




CRITÉRIOS DE SELEÇÃO - PREFERENCIAIS
	1.
	Possuo conhecimentos sobre legislação e politica ferroviária da UE
	☐ Sim
	☐ Não

	2.
	Possuo conhecimentos sobre conceção e validação de material circulante ferroviário
	☐ Sim
	☐ Não

	3.
	Tenho experiência em desenvolvimento e concretização de políticas
	☐ Sim
	☐ Não

	4.
	Tenho experiência específica e envolvimento direto em casos reais de autorização de veículos
	☐ Sim
	☐ Não

	5.
	Tenho experiência específica em exploração de sistemas ferroviários (instalações ou veículos fixos)
	☐ Sim
	☐ Não

	6.
	Tenho conhecimento prático de outras línguas da UE (falado e escrito como utilizador independente - nível B2)
	☐ Sim
	☐ Não



	1.
	Declaro que as afirmações constantes da minha carta de motivação, bem como do meu CV, estão corretas
	☐ Sim
	☐ Não
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