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Poziv na podnošenje prijava za slobodna radna mjesta službenika za projekte u Odjelu za sigurnost Član privremenog osoblja prema članku 2. točki (f) (AD6) – u  svrhu izrade popisa uspješnih kandidata – ERA/AD/2016/003-OPE

	Prezime (velikim slovima):
	

	Ime:
	

	Gdje ste čuli za ovo radno mjesto ili pročitali oglas:
	




KRITERIJI PRIHVATLJIVOSTI
	1.
	Posjedujem sveučilišnu diplomu iz područja ljudskih čimbenika, ergonomije, rada, organizacijske psihologije i psihologije rada ili sličnih disciplina
Razdoblje sveučilišnog obrazovanja: Navedite broj godina:
	☐ Da
	☐ Ne

	2.
	Stekao/la sam stupanj obrazovanja, potvrđen diplomom, koji odgovara završenom sveučilišnom studiju u trajanju od 4 godine ili više, nakon čega je uslijedilo najmanje 3-godišnje stručno iskustvo
ILI
Stekao/la sam stupanj obrazovanja, potvrđen diplomom, koji odgovara završenom sveučilišnom studiju u trajanju od 3 godine ili više, potvrđen diplomom, nakon čega je uslijedilo najmanje 4-godišnje stručno iskustvo
Broj godina stručnog iskustva nakon sveučilišne diplome: Navedite:
Broj godina stručnog iskustva na položajima koji su povezani s ovim radnim mjestom:
Navedite:
	☐ Da



☐ Da

	☐ Ne



☐ Ne


	3.
	Posjedujem temeljito znanje jednog službenog jezika[footnoteRef:1] Europske unije i zadovoljavajuće znanje još jednog službenog jezika[footnoteRef:2] Europske unije, koliko je potrebno za obavljanje dužnosti radnoga mjesta [1:  Vaš materinji jezik ili drugi službeni jezik EU-a s razinom temeljitog poznavanja koja odgovara razini C1 definiranoj Zajedničkim europskim referentnim okvirom za jezike (CEFR) http://europass.cedefop.europa.eu/hr/resources/european-language-levels-cefr ]  [2:  Znanje drugog službenog jezika EU-a koje odgovara barem razini B2 definiranoj Zajedničkim europskim referentnim okvirom za jezike (CEFR)] 

	☐ Da
	☐ Ne

	4.
	Državljanin/ka sam države članice Europske unije, Islanda, Lihtenštajna ili Norveške
	☐ Da
	☐ Ne

	5.
	Uživam potpuna građanska prava
	☐ Da
	☐ Ne

	6.
	Ispunio/la sam sve zakonske obaveze u pogledu služenja vojnog roka
	☐ Da
	☐ Ne

	7.
	Zadovoljavam karakterne zahtjeve za dužnosti radnog mjesta
	☐ Da
	☐ Ne

	8.
	Fizički sam sposoban/na obavljati dužnosti povezane s radnim mjestom
	☐ Da
	☐ Ne



KRITERIJI ZA ODABIR – OSNOVNI
	1.
	Posjedujem relevantno radno iskustvo i stručno znanje u području ljudske izvedbe i kulture sigurnosti
	☐ Da
	☐ Ne

	2.
	Sposoban/na sam raditi u bliskoj suradnji s tehničkim stručnjacima i osobljem željeznice
	☐ Da
	☐ Ne

	3.
	Imam vrlo dobre sposobnosti u usmenom i pisanom komuniciranju
	☐ Da
	☐ Ne



KRITERIJI ZA ODABIR – KRITERIJI PREDNOSTI
	1.
	Imam iskustvo u uključivanju ljudskih čimbenika u sustave upravljanja sigurnošću, posebice procjeni rizika, upravljanju dizajnom i promjenom, postupcima praćenja i ostalim postupcima povezanima s ljudskom izvedbom
	☐ Da
	☐ Ne

	2.
	Imam iskustvo u pružanju potpore u obliku ljudskih čimbenika tehničkim projektima i/ili projektima osposobljavanja za razvoj vještina i kompetencija, uključujući razvoj sustava izvješćivanja i istrage incidenata/nesreća
	☐ Da
	☐ Ne

	3.
	Imam iskustvo u doprinosu razvoju organizacijske kulture i kulture sigurnosti, uključujući procjenu sigurnosnog okruženja i rad s osobljem s ciljem olakšavanja razvoja pozitivne kulture sigurnosti u organizaciji
	☐ Da
	☐ Ne

	4.
	Član sam (status ovlaštene ili kvalificirane osobe) državnog ili međunarodnog stručnog tijela u području ljudskih čimbenika, ergonomije ili psihologije
	☐ Da
	☐ Ne

	5.
	Posjedujem znanje i iskustvo na području rada i/ili održavanja željeznice
	☐ Da
	☐ Ne

	6.
	Posjedujem znanje na području certificiranja i nadzora/praćenja postupaka u sustavu upravljanja
	☐ Da
	☐ Ne



	1.
	Ovime izjavljujem da su tvrdnje u mojem motivacijskom pismu i životopisu točne
	☐ Da
	☐ Ne
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