Vyzva na predkladanie prihlasok
TA 2(f)
ERA/AD/2018/001-OPE

EUROPEAN
UNION
AGENCY

FOR RAILWAYS

\\\

Making the railway system
work better for society.

Vyzva na  predkladanie  prihlaSsok na  miesto
administratorov  (projektovych referentov) v oblasti
bezpecnosti, interoperability a ERTMS

Docasny zamestnanec podla ¢l. 2 pism. f) (AD6) — so zdmerom
zostavit rezervny zoznam — ERA/AD/2018/001-OPE

| - NAPLN PRACE

Zamestnanec bude pracovat na jednom z oddeleni agentury a bude podliehat riaditelovi Gtvaru alebo
administratorovi vedicemu dany sektor.

Hlavné ulohy a povinnosti:

> plnit ciele projektov/Gtvarov v ramci vlastnej zodpovednosti a v stlade s normami a

postupmi agentury,

podavat spravy o pokroku dosiahnutom v danych projektoch/utvaroch,

vykondvat analyzu posudenia rizika a vplyvu,

zabezpecovat spravne uplatfiovanie platnych procesov a postupov,

analyzovat, pripravovat a vypractvat navrhy politickych dokumentov, usmernenia a dalsie

texty tykajuce sa oblasti odbornych znalosti,

»  propagovat pravne predpisy EU tykajlce sa Zeleznic a monitorovat ich vykonavanie,

»  prispievat k organizacii a vykondvaniu ¢innosti agentlry zameranych na Sirenie informdcii,

»  organizovat a vykonavat konzultacie so zainteresovanymi stranami,

»  podielat sa na koordinacii projektovych timov/timov Utvarov a na dohlade nad nimi,

»  podielat sa na vytvarani pracovnych skupin a sieti riadenych agenturou, na predsedani
tymto skupindm a sietam a na ich vedeni,

»  poskytovat podla potreby odborné znalosti oddeleniam agentiry a dal$im institaciam
EU/spoloénym podnikom v oblasti pésobnosti,

»  spolupracovat s externymi zainteresovanymi stranami (vratane zastupcov vnutrostatnych
organov v Eurdpe a mimo nej) a pripravovat stvisiace zasadania a spravy.

Agentura hlada administratorov (projektovych referentov) v 4 réznych oblastiach.
Tato vyzva sa preto vztahuje na 4 oblasti:

> Oblast 1: bezpecénost zeleznic a certifikacia bezpelnosti,
> Oblast 2: interoperabilita Zeleznic a povolenia vozidiel,
> Oblast 3: ERTMS a Zelezni¢na signalizécia,

> Oblast 4: systémy udajov o doprave.

Uchadzadi sa mozu prihlasit na jednu, dve alebo tri oblasti.
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ERA/AD/2018/001-OPE

Uchdadzaéi musia vo formulari prihlasky agentiry ERA jasne uviest, na ktoru oblast (oblasti) sa hlasia. Po
odoslani formulara prihlasky agentiry ERA uchadzaci nemaji moznost zmenit vybratd oblast (vybraté
oblasti).

Il - KRITERIA OPRAVNENOSTI
Vyberové konanie je otvorené uchadzacom, ktori k terminu uzavretia poddvania prihla$ok spifiaju vietky
tieto kritérid oprdvnenosti:

1. Vseobecné poZiadavky:

»  obdianstvo cClenského Statu Eurdpskej Unie alebo Statov Eurdpskeho hospodarskeho
priestoru (Island, Lichtenstajnsko a Nérsko)?,

»  mat vSetky obcianske prava,

»y mat splnené vsetky povinnosti, ktoré stanovuju platné pravne predpisy tykajuce sa
vojenskej sluzby?,

»  splfiat charakterové poZiadavky potrebné pre prislu$né ulohy?,

» byt fyzicky spdsobily na plnenie tloh stvisiacich s pracovhym miestom?,

> velmi dobra znalost jedného z Uradnych jazykov® Eurdpskej Unie a uspokojivd znalost
dalSieho uUradného jazyka® Eurdpskej unie vrozsahu potrebnom na vykonavanie
povinnosti suvisiacich s pracovnym miestom,

» byt vo veku nizSom ne? vek, v ktorom zamestnanci EU automaticky odchddzaju do
dochodku, t. j. v sic¢asnosti v posledny deri mesiaca, v ktorom uchadzac dosiahne vek 66
rokov’.

2. Kvalifikacie:

» mat Uroven vzdelania zodpovedajicu ukonéenému vysokoskolskému stadiu v trvani
aspon tri roky osvedcéenu diplomom.

Prijimaju sa len kvalifikacie vydané organmi ¢lenskych statov EU alebo organmi $tatov EHP (Eurépsky
hospodarsky priestor) a kvalifikacie, ktoré prislusné organy ¢lenskych $tatov EU alebo EHP uznali za
rovnocenné.

3. Odborna prax:

Na splnenie podmienok tohto profilu musite k terminu uzavretia podavania prihlasok mat spolu:

»  najmenej 3-ro¢nu odbornt prax (po ziskani univerzitného titulu).

1 Clenské staty Eurdpskej tnie su: Rakusko, Belgicko, Bulharsko, Chorvdtsko, Cyprus, Ceskd republika, Ddnsko, Estonsko, Finsko, Franctizsko, Nemecko,
Grécko, Madarsko, irsko, Taliansko, Loty$sko, Litva, Luxembursko, Malta, Holandsko, Pol'sko, Portugalsko, Rumunsko, Slovensko, Slovinsko, Spanielsko,
Svédsko, Spojené krdlovstvo.

2 Ak je to relevantné,

3 Pred prijatim do zamestnania sa od tspesného uchddzaca bude vyZadovat, aby predloZil doklad potvrdzujuci, Ze nemd zéznam v registri trestov.

4 Pred prijatim do zamestnania Uspesny uchddzac absolvuje vysetrenie v lekdrskom centre, ktoré urci agenttra, s cielom potvrdit spinenie poZiadaviek
¢ldnku 28 pism. e) Sluzobného poriadku dradnikov EU a Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov EU.

5 Materinsky jazyk alebo iny tradny jazyk EU, ktory oviddate velmi dobre so znalostami zodpovedajticimi trovni C1 tak, ako ju vymedzuje Spolocny
eurdpsky referenény ramec pre jazyky (CEFR) http://europass.cedefop.europa.eu/sk/resources/european-language-levels-cefr.

6 Znalosti vdsho druhého dradného jazyka EU zodpovedaju aspori trovni B2 tak, ako ich vymedzuje Spolocny eurdpsky referencny ramec pre jazyky
(CEFR).

7 Pozri ¢ldnok 52 pism. a) SluZobného poriadku uradnikov Eurdpskej tnie tykajici sa docasnych zamestnancov, ktory sa analogicky vztahuje na
zmluvnych zamestnancov, ¢ldnok 119 PZOZ.
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1l - KRITERIA VYBERU

Uchadza¢i spifiajuci uvedené kritéria opravnenosti sa budu posudzovat a bodovo hodnotit podla kritérii
vyberu. Uchadzacdi nemusia spliat vSetky kritéria vyberu: uchadzadi, ktori nesplfiaju jedno alebo viaceré
kritérid vyberu nebudu ihned vyradeni z vyberu.

Kritéria vyberu pouZité na posudenie prihlasok uchadzacov v zavislosti od vybratej oblasti (oblasti):

Oblast 1:

> dobra znalost anglického jazyka®,

> dobrd znalost jedného alebo oboch tychto jazykov: nemecky,®, polsky?®,

> minimalne 1 rok odbornej praxe v oblasti vyvoja, monitorovania, preverovania alebo
posudzovania systémov manaZzmentu bezpecnosti Zeleznic,

> minimalne 1 rok odbornej praxe v oblasti fudskych faktorov!! a kultiry bezpeénosti,

> minimalne 1 rok odbornej praxe v oblasti riadenia rizik.

Oblast 2:

> univerzitné §tudium v oblasti strojnictva alebo exaktnych vied??,

> dobrd znalost anglického jazyka®?,

> dobrd znalost jedného alebo viacerych z tychto jazykov: nemecky,**, pol'sky®, rusky?e,

> minimalne 1 rok odbornej praxe v oblasti Udrzby, prevddzky alebo projektovania
Zelezni¢nych vozidiel alebo pevnych zariadeni,

> minimalne 1 rok odbornej praxe v oblasti povoleni Zelezni¢nych vozidiel alebo palubnych
systémov ETCS.

Oblast 3:

> univerzitné $tudium v oblasti strojnictva alebo exaktnych vied?,

> dobra znalost anglického jazyka,

> minimalne 3 roky odbornej praxe v oblasti navrhu a inStalacie riadiacich a ovladacich
systémov a signalizacnych systémov,

> minimalne 3 roky odbornej praxe v oblasti certifikacie a testovania riadiacich a ovladacich
systémov a signaliza¢nych systémov.

Oblast 4:

> univerzitné $§tudium v oblasti strojnictva alebo exaktnych vied?®,

> dobrd znalost anglického jazyka®,

> minimalne 1 rok odbornej praxe v oblasti dopravnych registrov, databaz, telematickych
aplikacii, analyzy udajov, spravy udajov alebo tvorby obchodnych modelov.

8 Dorozumievacim jazykom agentury je angli¢tina a poZaduje sa jej znalost minimdlne na drovni B2.

9 Vzhladom na predpokladané cinnosti agentury v oblasti certifikdtov bezpecnosti a povoleni vozidiel agentura potrebuje dalsich zamestnancov s
dobrou znalostou jedného alebo viacerych z tychto jazykov: nemecky, polsky (minimdlne na trovni B2).

10 Pozri pozndmku pod Ciarou €. 9.

11 Nezamieriat's riadenim ludskych zdrojov (zrucnosti a kompetencie). Ludskymi faktormi sa rozumie: ,znalost kultury bezpecnosti a ludskych faktorov
pri bezpecnosti”.

12 Exaktné vedy su vedy, ,v ktorych sa pripusta absolttna presnost v ramci vysledkov”. Prikladmi exaktnych vied si matematika, chémia a fyzika.

13 Pozri poznamku pod Ciarou C. 8.

14 Pozri pozndmku pod Ciarou €. 9.

15 Pozri pozndmku pod Ciarou €. 9.

16 Rusky jazyk (minimdline na trovni C1) je potrebny v rémci medzindrodnych cinnosti agenttry (napr. spoluprdca s 0SZD, OTIF a pod.) a v rédmci
systémov Zeleznic s rozchodom 1 520 mm.

17 Pozri pozndmku pod Ciarou €. 12.

18 Pozri poznamku pod Ciarou ¢. 8.

19 Pozri pozndmku pod Ciarou €. 12.

20 Pozri pozndmku pod Ciarou ¢. 8.
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Odbornu prax je vo formulari prihlasky agentury ERA potrebné opisat ¢o najpresnejsie.

Uchadzadi, ktori budu na zaklade kritérii vyberu posudeni ako najvhodnejsi, budu pozvani na pohovor a
pisomny test.

IV - POHOVOR, PISOMNY TEST A DOPLNUJUCE TESTY (v pripade potreby)

Uchadzadi vybrati do kola zahfnajuceho Struktdrovany pohovor a pisomny test budu posudzovani a bodovo
hodnoteni podla tychto kritérii:

Pri pohovore: kritérid relevantné pre vsetky oblasti:

»  schopnost uchadzacda plnit Ulohy (interpersonalne/riadiace zru¢nosti vratane schopnosti
pracovat v time),

»  planovacie a organizacné zruc¢nosti,

»  schopnost komunikovat v anglickom jazyku.

Pri pohovore: kritérid relevantné pre kaZdu konkrétnu oblast:

Oblast 1:

> znalost systémov riadenia rizik a manazmentu bezpecnosti,

»  znalosti v oblasti certifikacie procesov systému riadenia a dozoru/dohladu nad nimi,
> znalost kultdry bezpeénosti a ludskych faktorov?! pri bezpeénosti.

Oblast 2:
»  znalost interoperability Zeleznic (napr. Udrzba, prevadzka alebo projektovanie Zelezni¢nych
vozidiel, palubnych systémov ETCS alebo pevnych zariadeni).

Oblast 3:
»  znalost a informovanost o systémoch ERTMS a ich Specifikaciach.

Oblast 4:
»  znalost dopravnych registrov a suvisiacich podpornych nastrojov vyuzivajucich technoldgie
na spracovanie udajov.

Pri pisomnom teste: kritérid relevantné pre vSetky oblasti:

»  schopnost analyzovat a zhrnat pisomné informacie,
»  schopnost komunikovat pisomne v anglickom jazyku,
»  schopnost planovat.

21 Pozri pozndmku pod Ciarou ¢. 11.
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ZELEZNIENA AGENTURA EUROPSKEJ UNIE

Vyzva na  predkladanie
administratorov

(projektovych

Vyzva na predkladanie prihlasok
TA 2(f)
ERA/AD/2018/001-OPE

miesto
v oblasti

prihlasok  na
referentov)

bezpecnosti, interoperability a ERTMS

Docasny zamestnanec podla ¢l. 2 pism. f) (AD6) — so zdmerom
zostavit rezervny zoznam — ERA/AD/2018/001-OPE

Ddtum uverejnenia: 12/02/2018

Uzdvierka poddvania Ziadosti: 13/03/2018 (23.59
hod. SEC, miestneho ¢asu vo Valenciennes)

Typ zmluvy: Docasny zamestnanec podla ¢l. 2
pism. f)
Funkcnd skupina a platovd trieda: AD6

Miesto zamestnania: Valenciennes, Francuzsko

Trvanie zmluvy: 4roky amdie byt predizend na
dobu uréitu najviac na 4 roky. V pripade druhého
obnovenia sa zmluva zmeni na zmluvu s dobou
neurcitou

Zdkladny mesacny plat: 5 247,33 EUR v 1. stupni
s vahovym koeficientom 14,8 % (od 01/07/2017)
plus osobitné prispevky v pripade potreby

Oddelenie: http://www.era.europa.eu

Prihldsky je potrebné poslat len e-mailom na e-
mailovu adresu: jobs@era.europa.eu

Rezervny zoznam je platny do: 13/03/2020 s
moznostou prediZenia

AGENTURA

zamestnava 160 zamestnancov.

Zelezniéna agentira Eurépskej Unie (dalej len ,agentira®) vznikla na zaklade nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) ¢. 2016/796 z 11. méaja 2016. Nasim cielom je lepsi Zelezniény systém pre nasu
spolocnost, ¢o chceme dosiahnut podporou vytvorenia jednotného eurdpskeho Zelezniéného priestoru
bez hranic a zarukou vysokej miery bezpecnosti, vyvojom jednotného pristupu k bezpecnosti v ramci
Eurépskeho systému riadenia vlakov (ERTMS) a podporou zjednoduseného pristupu pre zakaznikov
v eurdpskom Zeleznicnom sektore. Agentura sa okrem toho od roku 2019 stane eurdpskym organom
vydavajucim jednotné celoeurdpske bezpecnostné osvedcenia, povolenie na prevadzku vozidiel vo
viacerych krajinach a udelujiucim predbezné schvalenia infrastruktury ERTMS.

Agentura sidli vo Valenciennes (hlavné sidlo) a Lille (konferenéné centrum) vo Francuzsku a v sucasnosti

Viac informdcii o agenture sa nachadza na webovej stranke: http://www.era.europa.eu

POSTUP PODAVANIA PRIHLASOK

uzavierky podavania prihlasok.

oskenované tituly/diplomy overené organom EU.

Prihlaska je platna, ak uchadza¢ odosle nélezite vyplneny formulér prihlasky agentury ERA do datumu
Ziadame uchadzacov, ktori maju tituly/diplomy vydané mimo EU, aby k prihlaske agentury ERA prilozili

Nedodrzanie pokynov bude mat za nasledok vyluéenie z vyberového konania.
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ERA/AD/2018/001-OPE

KedZe dorozumievacim jazykom agentury je anglictina, na ulahéenie vyberového procesu sa uchadzacom
odporuca podat prihlasku v angli¢tine.

Prihlasky musia byt zaslané na e-mailovi adresu jobs@era.europa.eu do 13/03/2018 o 23.59 SEC
(miestneho ¢asu vo Valenciennes) a v riadku predmetu musi byt jasne uvedené referenéné é&islo vyzvy na
predkladanie prihlasok.

Upozoriujeme, ze prihlasky predlozené faxom alebo postou sa nebudu brat do Gvahy.

Ak sa v niektorej faze postupu zisti, ze informacie, ktoré uchadza¢ poskytol, si nepravdivé, moze byt
diskvalifikovany.

Uchéadzad ani nikto v jeho mene sa nesmie priamo alebo nepriamo kontaktovat s ¢lenmivyberovej komisie.
Delegovany organ opravneny na uzatvaranie zmluv (dalej len ,,AACC”) si vyhradzuje pravo vylucit
uchadzaca, ktory sa neriadi tymito pokynmi.

Zostavia sa Styri rezervné zoznamy, ktoré budu platit dva roky po datume ukoncenia vyberového konania.
Platnost rezervnych zoznamov moéze byt predfiené na zaklade rozhodnutia orgdnu AACC. Rezervné
zoznamy mozno pouzit na obsadenie inych pracovnych miest, ktoré majd rovnakd funkénu skupinu,
platobnu triedu a profil ako miesto opisané vyssie.

Upozoriiujeme, Ze vzhlfadom na velky pocet prihlasok, ktoré by sme mohli dostat do terminu uzavierky,
sa mdzu v systéme vyskytnit problémy v désledku spracovania velkého objemu udajov. Uchadzaéom sa
preto odporuca, aby svoje prihlasky uréené agenture ERA posielali v dostatocnom predstihu pred
uzavierkou.

Doélezité: Sprievodné doklady (napr. overené kdpie diplomov, potvrdenia o predchadzajlcej praxi atd.) sa
v tejto faze NEPOSIELAJU, ale moZu sa vyziadat v neskoriej faze vyberového konania. Uchadza¢om sa
nebudu vracat Ziadne dokumenty.

VYBEROVE KONANIE

Vyberové konanie bude organizované takto:

1. Orgdn AACC alebo jeho zastupca zostavi vyberovd komisiu, ktord tvoria najmenej: riaditel
oddelenia a/alebo administrator veduci sektor, ¢len zastupujici oddelenie ludskych zdrojov a
¢len zastupujuci vybor zamestnancov. )

2. Vyberova komisia skontroluje, ¢i predloZené prihlasky spliaju osobitné podmienky opisané v
Casti Kritéria opravnenosti vyzvy na predkladanie prihlasok.

3. Prihlasky, ktoré splfiaju tieto podmienky, sa nasledne posudia a bodovo ohodnotia podla kritérii
vyberu uvedenych v Casti Kritéria vyberu vyzvy na predkladanie prihlasok.

4. Pre kazdu oblast vyberova komisia posudi a bodovo ohodnoti kazdi opravnenu prihlasku podla
vzdelanostnych/akademickych kvalifikacii a odbornej praxe uchadzacéa so zohladnenim profilu
opisaného v Casti Napln prace vyzvy na predkladanie prihlasok.

5. Vyberovad komisia pozve prvych 15 uchadzacov s najvyssim poctom bodov, ktori dosiahli
minimalne 60 % celkového poctu bodov udelovanych za kritérid vyberu. Pozvani budu vsetci
uchadzaci s bodovym hodnotenim rovnajucim sa 15. najvysSiemu poctu bodov.

6. Uchadzacivybrani do uzsieho vyberu budu pozvani, aby sa zlc¢astnili na dalSom kole vyberového
konania, ktoré pozostava z pohovoru a pisomného testu.

7. Pohovor a pisomny test sa konaju v anglickom jazyku. Ak je vas materinsky jazyk anglictina,
testuje sa druhy jazyk uvedeny vo formulari prihlasky. V pripade uchadzacov, ktori v rdmci
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10.

11.

12.

13.

14.

kritérii vyberu uviedli znalost nemeckého, polského a ruského jazyka, mézu prislusné jazykové
znalosti Ustne testovat osoby s expertnou znalostou daného jazyka, ktoré nie st nevyhnutne
¢lenmi vyberovej komisie.

Absolvovanie pohovoru a pisomného testu sa boduje takto:

»  Celkovy pocet bodov za pohovor: 70 bodov
absolvovanie: 42 bodov

»  Celkovy pocet bodov za pisomny test:
Uspesné absolvovanie: 18 bodov

V pripade, Ze uchadza¢ na pohovore nedosiahne minimalny pocet bodov na Uspesné

absolvovanie pohovoru, jeho pisomny test nebude hodnoteny.

Minimalny pocet bodov na Uspesné

30 bodov Minimalny pocet bodov na

Na zaklade vysledkov pohovoru a pisomného testu vyberovd komisia navrhne organu AACC
zoznam vhodnych uchadzacov. V ramci kazdej z oblasti budu uchadzadi, ktori dosiahli potrebné
vysledky uvedené v bode 8, zapisani do rezervnych zoznamov. Pre kazdu oblast sa vytvori jeden
rezervny zoznam. Poradie v rezervnych zoznamoch bude usporiadané podla vysledkov.
Uchadzacov upozorfiujeme, Ze zaradenie do rezervnych zoznamov nezarucuje ponuknutie
pracovného miesta.

Pred prijatim do zamestnania na miesto docasného zamestnanca organ AACC preskuma, i
v pripade uchadzaca existuje nejaky osobny zaujem, ktory by mohol ohrozit jeho nezavislost,
alebo iny konflikt zaujmov. Uchadzac informuje orgdn AACC na osobitnom formulari o kazdom
skutocnom alebo moZznom konflikte zaujmov. V pripade potreby organ AACC prijme vsetky
prislusné opatrenia.

Platnost rezervného zoznamu je do 13/03/2020. Na zéklade rozhodnutia organu AACC ju moZno
prediZit.

Vhodni uchadzaci budu prijati do zamestnania na zéklade rozhodnutia organu AACC. Uchadzaci
uvedeni v rezervnych zoznamoch mézu byt predtym, ako sa im ponukne pracovné miesto,
poziadani, aby absolvovali osobny pohovor s vykonnym riaditefom.

Vymenovani uchadzadi budu predtym, ako sa im ponukne pracovna zmluva, poziadani, aby
poskytli vSetky prislusné dokumenty dokazujuce dosiahnuté vzdelanie a odbornu prax.

V suvislosti s tymto obsadzovanim pracovného miesta uchadzaci nesmu za ziadnych okolnosti,
ani priamo, ani nepriamo, nadvazovat kontakt s vyberovou komisiou. Organ AACC si vyhradzuje
pravo vylucit uchadzaca, ktory sa neriadi tymito pokynmi.

ZHRNUTIE PODMIENOK ZAMESTNANIA A VYHOD

1. Platy suU oslobodené od vnutroStatnej dane
a namiesto toho sa dan v prospech Eurdpskej Unie
odpocditava pri zdroji.

2. Rocny narok na dovolenku su dva dni za kalendarny
mesiac plus dalsie dni za vek a platovu triedu plus 2 %
dna pre expatriovanych pracovnikov a okrem toho
v priemere 16 volnych dni agentuiry ERA rocne.

3. VSeobecna arelevantnd odbornd priprava plus
prileZitosti na profesionalny rozvoj.

4. Systém dochodkového zabezpeéenia EU (po
10 rokoch sluzby).

5. Krytie poistenia rizik Urazu a choroby z povolania
spoloéného systému zdravotného poistenia EU,
prispevky v nezamestnanosti a zdravotného
postihnutia a cestovné poistenie.

V zavislosti od osobnej situacie jednotlivca
a miesta pdévodu mdze mat zamestnanec okrem
toho narok na:

6. prispevky na expatridciu alebo bydlisko

v zahranici;

7. prispevok na domacnost;

8. prispevok na nezaopatrené dieta;
9. prispevok na vzdelavanie;

10. prispevok na zriadenie domacnosti a nahradu
vydavkov na stahovanie;

11. pociatocné docasné denné diéty;

12. iné vyhody (refunddcia cestovnych vydavkov
pri ndstupe do zamestnania a pod.).
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ZELEZNIENA AGENTURA EUROPSKEJ UNIE

Vyzva na predkladanie prihlasok
TA 2(f)
ERA/AD/2018/001-OPE

Dalsie informécie o prislu$nych podmienkach sa
uvadzaju v prilohe VII k Sluzobnému poriadku
(od strany 96 po stranu 110):

http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CON
SLEG:1962R0031:20140101:SK:PDF

ZAVAZKY

Zaviazok podporovat rovnost prileZitosti:

Agentura je zamestndvatelom, ktory uplatiuje
rovnost prileZitosti a dorazne podporuje Ziadosti
vietkych  uchadzatov, ktori splifiaju  kritéria
opravnenosti avyberu bez rozdielu, pokial ide
o Statnu prislusnost, vek, rasu, politické, filozofické
alebo naboZenské presvedcenie, pohlavie alebo
sexudlnu orientaciu abez ohladu na zdravotné
postihnutie, rodinny stav alebo ind rodinnd situaciu.

Odvolacie konanie:

Uchadzadi, ktori sa zucastnili na vyberovom konani,
mozu poziadat o spatnd vazbu tykajucu sa ich
vysledkov dosiahnutych v pisomnom teste,
dopliujucich testoch a na pohovoroch. Uchdadzag,
ktory sa domnieva, Ze doslo k nespravnemu
vykonaniu postupu a/alebo chybe v ktorejkolvek
faze postupu posudzovania, méze poziadat o
preskimanie svojej prihlasky a podat staznost
alebo odvolanie. Ziadost o preskimanie moZno na
tento ucel podat v lehote do 20 kalendarnych dni
od datumu e-mailu, vktorom bol informovany
o zamietnuti svojej Ziadosti o zamestnanie.
V Ziadosti o preskimanie ma byt uvedeny odkaz na
prislusné vyberové konanie ajasne uvedené
kritérium opravnenosti, ktoré sa ma podla Ziadosti
prehodnotit, ako aj zdbévodnenie Ziadosti
o preskumanie.

Tato ziadost musi byt odosland na osobitnl e-
mailovu adresu agentury (jobs@era.europa.eu).
Uchddza¢ je do 15 kalenddrnych dni odo dia
dorucenia jeho Ziadosti informovany o rozhodnuti
vyberovej komisie v tejto veci.
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ZELEZNIENA AGENTURA EUROPSKEJ UNIE

Vyzva na predkladanie prihlasok
TA 2(f)
ERA/AD/2018/001-OPE

KONANIE V PRIPADE ODVOLANIA A STAZNOSTI

Ak sa uchddza¢ domnieva, Ze bol nepriaznivo
ovplyvneny  konkrétnym rozhodnutim, moze
predloZit administrativhu staznost podla ¢lanku 90
ods. 2 Sluzobného poriadku Uradnikov a Podmienok
zamestndvania ostatnych zamestnancov Eurdpskej
Unie na adresu:

The Chairman of the Management Board
European Union Agency For Railways
120, rue Marc Lefrancq

F — 59300 Valenciennes

Staznost musi byt podana do 3 mesiacov od datumu,
ked' bol uchadzac informovany o konani, ktorym bol
nepriaznivo ovplyvneny.

V pripade zamietnutia staznosti uchadza¢ moze
pripad predlozit na zaklade ¢lanku 270 Zmluvy
o fungovani Eurdpskej unie a ¢lanku 91 Sluzobného
poriadku uradnikov Eurdpskej uUnie a Podmienok
zamestndvania ostatnych zamestnancov Eurdpskej
Unie na Sud pre verejnu sluzbu Eurdpskej unie:

The General Court of the European Union
PoStova adresa

L-2925 Luxembourg
http://curia.europa.eu/

Upozorfiujeme, Ze organ AACC nema pravomoc
menit rozhodnutia vyberovej komisie. Sudny dvor
dbsledne trva na tom, Ze rozsiahla volnost uvazenia
vyberovej komisie nie je predmetom preskimania
Sudnym dvorom, pokial neboli porusené pravidla,
ktorymi sa riadi konanie vyberovych komisii.

Staznosti mozno podat aj Eurdpskemu
ombudsmanovi podfa ¢lanku 228 ods. 1 Zmluvy

o fungovani Eurdpskej Unie a vsulade
s podmienkami ustanovenymi v rozhodnuti
Eurépskeho parlamentu z9. marca 1994
o predpisoch a vSeobecnych podmienkach
upravujucich  vykon  funkcie  ombudsmana

uverejneného v Uradnom vestniku Eurépskej Gnie
L 113 zo 4. maja 1994:

European Ombudsman

1, Avenue du Président Robert Schuman — CS 30403
F — 67001 Strasbourg Cedex
http://www.ombudsman.europa.eu

Upozorfiujeme uchadzacov, ze predloZenim
staznosti  Eurdpskemu  ombudsmanovi  sa
neprerusuje lehota stanovena v ¢lanku 90 ods. 2
aclanku 91 SluZzobného poriadku Uradnikov
Eurdpskej unie na podanie staznosti alebo
odvolania na VSeobecnom sude na zdklade
¢ldnku 270 Zmluvy o fungovani Eurdpskej unie.

OCHRANA UDAJOV

Ucelom spracovania Udajov, ktoré predloZite, je
spravovat vasu prihlasku so zretelom na moizny
predbezny vyber a zamestnanie v agenture.

Osobné Uudaje, ktoré od vas poZadujeme, budu
spracované vsulade s nariadenim Eurdpskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢. 45/2001 z 18. decembra
2000 o ochrane jednotlivcov so zretelom na
spracovanie osobnych Udajov institdciami a organmi
Spolocenstva a o volnom pohybe takychto udajov.

Pozri odkaz:
http://www.era.europa.eu/The-
Agency/Jobs/Pages/HR-Privacy-Statement.aspx
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