Vyzva k podavani prihlasek
/ bt Docasny zaméstnanec podle ¢l. 2 pism. f)
ERA/AD/2019/004-OPE
/ EUROPEAN
/ UNION
/ AGENCY
FOR RAILWAYS

Making the railway system
work better for society.

Vyzva k podavani prihlasek na dvé pracovni mista
administratora  (muz/Zzena) (projektovi  pracovnici)
v oddéleni pro analyzy a monitorovani

Docasny zaméstnanec podle ¢l. 2 pism. f) (AD6) — s cilem sestavit
rezervni seznamy — ERA/AD/2019/004-OPE

| - NAPLN PRACE U OBOU PRACOVNICH MIST
Pracovnici budou pod vedenim vedouciho oddéleni / administratora vedouciho tym plsobit v oddéleni pro
analyzy a monitorovani v ramci analytického tymu.

Agentura hledd dva administratory (projektové pracovniky): jednoho ekonoma dopravy a jednoho
pracovnika pro poddavani zprdv a analyzu dat.

Uchazeci se mohou pftihlasit na jedno nebo obé pracovni mista.
Uchazeci musi ve své prihlasce pro agenturu ERA jasné uvést, o které misto ¢i mista se uchazeji.

Po odeslani formulare prihlasky pro agenturu ERA uchazedi jiz nebudou moci vybrané misto ¢i mista
zménit.

1. EKONOM DOPRAVY

Povinnosti pracovnika budou zahrnovat:

»  predbéZna hodnoceni, zejména posouzeni dopadi tykajici se doporucéeni a technickych stanovisek
agentury,

»  nasledna hodnoceni tykajici se pravnich predpist vyplyvajicich z doporuceni agentury,

> ekonomické analyzy jakoZto podklady pro vypracovani pracovniho programu agentury,

> metodicky vyvoj, pokud jde o metody, procesy a ukazatele hodnoceni.

Hlavni ukoly a povinnosti:

»  provadét posouzeni dopadll v souvislosti s doporuc¢enimi, technickymi stanovisky a dalSimi
dokumenty agentury,

»  vypracovdvat naslednd hodnoceni v souvislosti s pravnimi predpisy vyplyvajicimi z doporuceni
agentury,

»  provadét ekonomické analyzy jakoZto podklady pro vypracovavani plan( a pracovniho programu
agentury,

> poskytovat podporu organizaci afizeni externich pracovnich skupin agentury (zejména
ekonomické fidici skupiny),

> spolupracovat s internimi a externimi zucastnénymi stranami zapojenymi do ukol(l agentury,
pokud jde o ekonomické analyzy,
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2. PRACOVNIK PRO PODAVANI ZPRAV A ANALYZU DAT

Povinnosti pracovnika budou zahrnovat:

Hlavni ukoly a povinnosti:

vypracovavat dokumenty tykajici se metodického vyvoje, zejména metod, procesl a ukazatelll
hodnoceni.

monitorovani pokroku, pokud jde o bezpecnost a interoperabilitu, a podavani souvisejicich zprav,
analyzu dat dostupnych z rGznych informacnich systémd,

spravu dat agentury o Zelezniéni problematice, v€etné shromazdovani, validace a uchovavani dat,
kazdorocni posouzeni miry dosazeni spolecnych bezpeénostnich cil{.

vypracovavat zpravy o dosazeném pokroku, pokud jde o bezpecénost a interoperabilitu, a sdéleni
o zelezni¢nich nehodach,

podporovat agenturu, oddéleni pro analyzy a monitorovani aanalyticky tym pftianalyze dat
dostupnych z rdznych informacnich systému, véetné GIS,

provadét statistické analyzy dostupnych dat v ramci obecné oblasti podavani zprdv agentury
o bezpecnosti a interoperabilité,

zajistovat spravu dat agentury o Zelezni¢ni problematice, véetné shromazdovani, validace
a uchovavani dat,

provadét kazdorocni posouzeni miry dosazeni spolec¢nych bezpecnostnich cilli a vypracovat o ném
zpravu,

poskytovat podporu organizaci a fizeni externich pracovnich skupin agentury,

spolupracovat s internimi stranami zapojenymi do ukolu agentury, ktery se tykd poddvani zprav
o Zelezni¢nim systému, a s externimi stranami, zejména s Eurostatem, GR MOVE a dal$imi.

Il - KRITERIA ZPUSOBILOSTI

Vybérova fizeni na obé pracovni mista jsou oteviena uchazeclim, ktefi budou ke dni uzavérky pro podani
prihlasek splrovat vSechna kritéria zplsobilosti stanovena nize:

1. Obecné poZadavky:

» byt statnim pfislusnikem nékterého clenského statu Evropské unie nebo statnim
prislusnikem nékteré zemé Evropského hospodarského prostoru (Islandu, Lichtenstejnska
¢i Norska),

» v plném rozsahu poZivat svych obcanskych prav,

> mit spInény veskeré povinnosti uloZzené platnymi pravnimi predpisy tykajicimi se vojenské
sluzby?,

> splfiovat charakterové poZadavky pro plnéni pfislunych povinnosti?,

> byt fyzicky zpGsobily k plnéni Gkold spojenych s danym pracovnim mistem?3,

1 Je-li relevantni.

2 Uspésny uchaze¢ bude pred pfijetim poZdddn, aby predloZil osvédceni, které potvrzuje, 7e nemd Zddny zdznam v rejstiiku trestd.

3 Pred ndstupem do pracovniho pomeéru se tspésny uchazec podrobi Iékarské prohlidce ve zdravotnickém zarizeni, které urci agentura, aby se agentura
ujistila, Ze jsou splnény podminky ¢l. 28 pism. e) sluZebniho rFadu uredniki Evropské unie a pracovniho fddu ostatnich zaméstnanci Evropské unie.
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> mit velmi dobrou znalost jednoho Ufedniho jazyka* Evropské unie a uspokojivou znalost
daldiho Gfedniho jazyka® Evropské unie vrozsahu nutném pro plnéni povinnosti
souvisejicich s danym pracovnim mistem,

»  nebyt ve véku, kdy zaméstnanci EU automaticky odchazeji do dlichodu, tj. v soudasnosti
v posledni den mésice, ve kterém dosidhnou véku 66 let®.

2. Kvalifikace:

» mit vzdélani na Udrovni odpovidajici ukoncenému vysokosSkolskému studiu, které je
doloZeno diplomem, pricemz obvykla délka vysokoskolského studia je €tyfi roky nebo vice,
a nejméné tfi roky nasledné odborné praxe,
NEBO
> mit vzdélani na drovni odpovidajici ukoncenému vysokosSkolskému studiu, které je
dolozeno diplomem, pficemz obvykla délka vysokoskolského studia je tfi roky, a nejméné
Ctyti roky ndsledné odborné praxe.

Bude uznana pouze kvalifikace potvrzena organy ¢lenskych statli EU nebo organy EHP (Evropského
hospodarského prostoru) a kvalifikace, kterou pfislusné organy EU nebo élenskych statt EHP uznavaji
jako rovnocennou.

3. Odbornad praxe:

Abyste byli k vykonu tohoto pracovniho mista zpusobili, musite mit k datu uzavérky pro podani
prihlasek celkem:

> alespon tfiletou” odbornou praxi (po udéleni vysokoskolského titulu),
»  alespon tfi roky z vasi celkové odborné praxe musi byt relevantni odbornou praxi
v oblastech uvedenych v naplni prace.

8

Il - KRITERIA VYBERU

Uchazedi splnujici kritéria zpUsobilosti stanovena vyse budou posouzeni a ohodnoceni podle kritérii
vybéru. Uchazeci nemusi splnit vSechna kritéria vybéru: uchazeci nesplniujici jedno nebo vice kritérii vybéru
nebudou z vybéru okamzité vylouceni.

Kritéria vybéru pouZzivana k posouzeni prihlasek uchazecll v zavislosti na vybraném oboru ¢i vybranych
oborech:

4 Vas rodny jazyk a velmi dobrd znalost dalsiho uredniho jazyka EU odpovidajici urovni C1, jak ji vymezuje spolecny evropsky referencni ramec pro
jazyky http://europass.cedefop.europa.eu/cs/resources/european-language-levels-cefr.

5 Znalost druhého uredniho jazyka EU odpovidajici alespori tdrovni B2, jak ji vymezuje spolecny evropsky referencni ramec pro jazyky.

6 Viz ¢l. 52 pism. a) sluZebniho radu uredniki vztahujici se na do¢asné zaméstnance, analogicky pouZitelny na smluvni zaméstnance, ¢lanek 119
pracovniho radu ostatnich zaméstnanci Evropské unie.

7 CtyFletou odbornou praxi, pokud mdte vzdéldni na trovni odpovidajici ukonéenému vysokoskolskému studiu, které je doloZeno diplomem, pficemz
obvykld délka vysokoskolského studia je tfi roky.

8 Relevantni praxe by méla byt popsdna ve vasi prihldsce pro agenturu ERA.
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EKONOM DOPRAVY:

> vysokoskolské studium v oboru ekonomie nebo exaktnich véd®,

> dobra znalost angli¢tiny®°,

>  minimalné dvouletd odborna praxe s vyuzivanim metod ekonomického hodnoceni, zejména analyzy
nakladl a pfinosl, referencniho srovnavani, posouzeni dopad(, nasledného hodnoceni nebo
vypracovavani investicnich rozhodnuti,

> minimalné rocni odborna praxe v oblasti aplikované statistiky, zejména ekonometrie,

> minimalné ro¢ni odbornd praxe v oblasti fizeni projektt (za vyhodu je povaZovano platné osvédceni,
jako je PRINCE, PMI nebo podobné osvédceni),

> minimalné rocni odborna praxe v mezindrodnim prostredi.

PRACOVNIK PRO PODAVANI ZPRAV A ANALYZU DAT:

> vysokoskolské studium v oboru inZenyrstvi nebo statistiky nebo exaktnich véd'?,

> dobra znalost angli¢tiny®?,

»  minimalné dvouletd odborna praxe s pouzivanim konceptl spravy dat,

> minimalné rocni odborna praxe v oblasti projektového fizeni a spravy dat (za vyhodu je povazovano
platné osvédceni, jako je PRINCE, PMI, DAMA nebo podobné osvédceni),

> minimalné ro¢ni odborna praxe v mezindrodnim prostredi,

»  dobrd znalost statistickych balic¢k( a balick( pro analyzu dat (SPSS, STATA, SAS, R apod.), vizualizace
dat (Tableau, Power Bl apod.), GIS (ESRI apod.) a databazi (napf. SQL).

Vzdélani / vysokoskolska kvalifikace a odborna praxe musi byt ve formula¥i pfihlasky pro agenturu ERA
popsany co nejpresnéji.

Uchazedi, ktefi budou na zakladé kritérii vybéru vyhodnoceni jako nejvhodnéjsi, budou pozvdani na pohovor
a k pisemné zkousce.

IV - POHOVOR, PISEMNA ZKOUSKA A DALSI ZKOUSKY (je-li relevantni)
Uchazeci vybrani pro zkuSebni fazi, kterd zahrnuje strukturovany pohovor a pisemnou zkousku, budou
posouzeni a vyhodnoceni na zakladé téchto kritérii:

V pripadé pohovoru: kritéria relevantni pro obé pracovni mista:

»  zpusobilost uchazede vykonavat povinnosti (motivaéni a mezilidské dovednosti /
dovednosti v oblasti fizeni projektd, véetné schopnosti tymové prace),

»  porozuméni fungovani Zelezni¢niho systému a jinych dopravnich systém{, jakozZ i znalost
politik Evropské unie v oblasti Zelezni¢ni dopravy a ptislusného pravniho ramce,

> schopnost Ucinné komunikovat v anglictiné.

V pripadé pohovoru: kritéria pro ekonoma dopravy:

» znalost metod ekonomického hodnoceni, zejména analyzy nakladd a ptrinosQ,
referencniho srovnavani, posuzovani dopadl a nasledného hodnoceni,

9 Exaktnimi védami se rozumi védy, ,které pripousteéji absolutni presnost v ramci vysledki”. K exaktnim véddam patii matematika, chemie a fyzika.
10 jelikoZ pracovnim jazykem agentury je angli¢tina, je u tohoto jazyka vyZadovdna minimdlné uroveri B2 (ve vsech oblastech).

11 Viz pozndmka pod carou 9.

12 Viz pozndmka pod carou 10.
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»  znalost ekonomie dopravy se zvlastnim zamérenim na Zeleznice.

V pripadé pohovoru: kritéria pro pracovnika pro poddvdni zprdv a analyzu dat:

»  znalost konceptd spravy dat a aplikované statistiky,
»  dovednosti v oblasti analyzy dat a obezndmenost s geografickymi informacnimi systémy.

V pripadé pisemné zkousky: kritéria diileZita pro obé pracovni mista:

»  schopnost provadét shrnuti technickych otazek jasnym a srozumitelnym zplsobem,
> koncepcni a analytické dovednosti (véetné provozni analyzy),
»  schopnost Ucinné pisemné komunikovat v anglictiné.

U rodilych mluvcich angli¢tiny bude béhem pohovoru ovérovana schopnost komunikovat ve druhém jazyce
EU. JelikoZ se jednd o soucast vySe uvedenych obecnych poZadavk(, povede neschopnost prokazat
uspokojivou uroven druhého jazyka EU k vylouceni z vybérového fizeni.
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Vyzva k podavani prihlasek na dvé pracovni mista
administratora  (muZz/Zena) (projektovi pracovnici)
v oddéleni pro analyzy a monitorovani

Docasny zaméstnanec podle ¢l. 2 pism. f) (AD6) (muZ/Zena) -
s cilem sestavit rezervni seznamy — ERA/AD/2019/004-OPE

Datum zverejnéni: 27/05/2019 Uzdvérka pro poddni prihlasek: 25/06/2019

(23:59 SEC, mistniho ¢asu ve Valenciennes)
Druh smlouvy: docasny zaméstnanec podle ¢l. 2 Misto vykonu prdce: Valenciennes, Francie
pism. f)

Funkéni skupina a platovd tfida: AD6
Trvdani smlouvy: ¢tyti roky s moZnosti prodlouZeni na | Zdkladni mésicni plat: 5 416,58 EUR ve stupni 1
dobu urcitou, kterd neprekraCuje Ctyfi roky. | s koeficientem pro Upravu platu 16,7 % (od

V pfipadé druhého prodlouzZeni se smlouva méni na | 01/07/2018) plus pfipadné zvlastni pfispévky
smlouvu na dobu neurcitou.

Oddéleni: oddéleni pro analyzy a monitorovani

Prihldasky se zasilaji pouze e-mailem na adresu: Platnost rezervniho seznamu: do 25/06/2021
jobs@era.europa.eu s moznosti prodlouzeni
AGENTURA

Agentura Evropské unie pro Zeleznice je agenturou Evropské komise zfizenou natizenim (EU) 2016/796.
Jejim Ucelem je podporovat rozvoj jednotného evropského Zelezni¢niho prostoru bez hranic, ktery zaruci
vysokou Uroven bezpeénosti.

Hlavnim cilem agentury je zlepSit fungovani Zelezni¢niho systému pro spole¢nost.

K dosaZeni tohoto cile jsme se zavazali:

»  vydavat osvédceni a povoleni a poskytovat sluzby predbézného schvalovani pro odvétvi
Zeleznic¢ni dopravy*,

»  poskytovat technickou podporu Evropské komisi,

»  sledovat vnitrostatni bezpecnostni organy a ozndmené subjekty*,

»  poskytovat pomoc (napf.Sifeni informaci, odborna priprava) clenskym statim,
vhitrostatnim bezpecnostnim orgdniim a zucastnénym stranam,

»  vypracovat spolecny pfistup k bezpecnosti evropského systému ftizeni Zelezni¢niho
provozu (ERTMS) a

»  podporovat zjednoduseny pristup pro zdkazniky v evropském odvétvi Zelezni¢ni dopravy.

Dalsi podrobnosti o nasich ¢innostech jsou k dispozici v nasem jednotném programovém dokumentu.

Sidlo agentury se nachazi ve Valenciennes, pficemz agentura mav Lille k dispozici také prostory pro konani
zvlastnich akci. V soucasné dobé ma agentura 175 zaméstnancl. Informace o nasem poslani, vizi
a hodnotdch naleznete zde.

Dalsi podrobnosti o nasi agenture naleznete na adrese era.europa.eu.
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* Od cervna 2019.

ODDELENI PRO ANALYZY A MONITOROVANI
Oddéleni pro analyzy a monitorovani se vramci agentury zaméfuje zejména na shromazdovani dat
o zelezni¢ni problematice a na analyzy a podavani zprav s ohledem na vyzkum a nové technologie.

Jeho hlavnim cilem je vytvaret poznatky zaloZené na faktech s cilem zajistit faktické rozhodovani ze strany
agentury a zucastnénych stran.

Za timto Ucelem oddéleni pro analyzy a monitorovani shromaZzduje a poskytuje objektivni a dlvéryhodné
dlkazy prostfednictvim:

»  spravy a analyzy dat Zelezni¢niho systému,

»  predbéiného a nasledného posouzeni dopadd,

»  monitorovani vnitrostatnich bezpecénostnich organd a oznamenych subjektl a
> hodnoticich ¢innosti.

Oddéleni pro analyzy a monitorovani koordinuje vyzkumné cinnosti agentury tykajici se Zeleznicni
problematiky a podporuje partnerské organizace v oblasti vyzkumu a inovaci. Cilem je podpofit technicky
pokrok jednotného evropského Zelezni¢niho prostoru.

V neposledni fadé oddéleni pro analyzy a monitorovani dlisledné a Ucinné sdéluje sva zjisténi jak v ramci
agentury, tak externim zuc¢astnénym stranam prostfednictvim ad hoc zprav a pravidelnych zprav.

PODANI PRIHLASKY
Aby pfihlasky byly platné, musi uchazedi predlozit Fadné vyplnény formulaf pfihlasky pro agenturu ERA
k datu uzavérky pro podani pfihlasek.

Zadame uchazece, ktefi maji tituly/diplomy z tfetich zemi, aby spole¢né se svou prihlaskou pro agenturu
ERA zaslali naskenované verze titulli/diplomt potvrzenych v EU.

V pfipadé nedodrzeni uvedenych pokyni budou uchazeci z vybérového fizeni vylouceni.

JelikoZ je pracovnim jazykem agentury angli¢tina, vyzyvdme uchazece, aby pfihlasku podali v angli¢tiné
a usnadnili tak vybérové fizeni.

PFihlagky musi byt zaslany e-mailem na adresu jobs@era.europa.eu do 25/06/2019 23:59 SEC (mistniho
Casu ve Valenciennes), pricemz v predmétu musi byt uvedeno referencni Cislo této vyzvy k podavani
prihlasek.

Upozornujeme, Ze na prihlasky podané faxem nebo postou nebude bran zretel.

Bude-li v jakékoli fazi fizeni zjiSténo, Ze uchazec poskytl nepravdivé informace, mize byt z vybérového
fizeni vyloucen.

Jakykoli pfimy ¢i nepfimy kontakt s ¢leny vybérové komise je uchaze¢lim nebo osobam jednajicim jejich
jménem zakdzan. Povéreny organ opravnény k uzavirdni pracovnich smluv si vyhrazuje pravo vyloucit
z vybérového fizeni vSechny uchazece, kteti se timto pokynem nebudou fidit.
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Bude vytvoren rezervni seznam, ktery bude platny dva roky od data uzavérky vybérového fizeni. Platnost
rezervniho seznamu muZe byt prodlouzena na zakladé rozhodnuti organu opravnéného k uzavirani
pracovnich smluv. Rezervni seznam muZe byt pouZit k ndboru zaméstnancl na jiné pozice ve stejné funkéni
skupiné a platové tfidé a se stejnym profilem, jaky je popsan vyse.

Dovolujeme si vas upozornit, Ze v disledku velkého mnoizstvi pFihlasek, které bychom mohli obdrzet
pred uzavérkou pro podani pfihlasek, mlize mit systém problémy se zpracovanim velkého mnoistvi dat.
Doporucujeme proto uchazeéiim, aby své pfihlasky pro agenturu ERA zaslali s dostateénym predstihem
pred uzavérkou.

Dulezité: Podplrné dokumenty (napf. ovérené kopie vysokoskolskych diploma, potvrzeni o praxi atd.) se
v této fazi NEZASILAJI, budou viak vyzadany v pozdéjsi fazi vybérového fizeni. Uchaze¢iim nebudou zadné
dokumenty zaslany zpét.

Z

VYBEROVE RIZENI
Organizace vybérového fizeni je popsana nize:

1. Organ opravnény k uzavirani pracovnich smluv nebo jeho predstavitel zfidi vybérovou komisi
sloZzenou alespori z vedouciho oddéleni a/nebo administratora fidiciho Utvar, ¢lena zastupujiciho
utvar lidské zdrojl a ¢lena zastupujiciho vybor zaméstnancd.

2. Vybérova komise zkontroluje podané prihlasky na zdkladé konkrétnich podminek popsanych
v oddile , Kritéria zpUsobilosti“ této vyzvy k podavani pfihlasek.

3. Prihlasky vyhovujici témto podminkam budou nasledné posouzeny a ohodnoceny podle kritérii
vybéru popsanych v oddile , Kritéria vybéru” této vyzvy k podavani prihlasek.

4. U kazdého pracovniho mista vybérova komise posoudi a ohodnoti kaZzdou zpUsobilou pfihlasku
podle vzdélani / vysokoskolské kvalifikace a odborné praxe uchazece s ohledem na profil
popsany v oddile ,,Napln prace” ve vyzvé k poddvani prihlasek.

5. Vybérovd komise pozve prvnich 9 uchazecd s nejvyssim poctem bodl (u pracovniho mista
ekonom dopravy) a prvnich 9 uchazecu s nejvyssim poctem bod( (u pracovniho mista pracovnik
pro podavani zprav a analyzu dat), ktefi ziskaji nejméné 60 % celkového poctu bodl udélenych
podle kritérii vybéru. Budou pozvani vSichni uchazeci se stejnym hodnocenim, jaké mél uchazec
s 9. nejvyssim hodnocenim.

6. Uchazedi, ktefi se dostanou do uzsiho vybéru, budou pozvani, aby se zucastnili dalsiho kola
vybérového fizeni, jeZ obvykle sestava z pohovoru a pisemné zkousky.

7. Pohovor a pisemna zkouska probéhnou v anglictiné. Je-li angli¢tina vasim rodnym jazykem, bude
zkousen druhy jazyk, ktery jste uvedli v prihlasce.

8. Hodnoceni pohovorl a pisemnych zkousek je stanoveno takto:

» Celkové hodnoceni pohovoru: 50 bodt Minimalni poZadovany 30 bodi
pocet bod:

» Celkové hodnoceni pisemné 50 bodt Minimalni poZadovany 30 bodi
zkousky: pocet bod:

Pisemna zkouska uchazec¢li nebude hodnocena, pokud nebude pfi pohovoru dosaieno
minimalniho poZadovaného poctu bodu.

9. Na zakladé vysledkl pohovoru apisemné zkousky vybérovda komise navrhne organu
opravnénému k uzavirani pracovnich smluv seznam vhodnych uchazecl. U kazdého pracovniho
mista budou uchazedi, ktefi dosdhnou minimalniho pozadovaného poctu bod( stanoveného
v bodé 8, zafazeni na seznam vhodnych uchazecll. Bude vytvoren jeden rezervni seznam pro
kazdou pracovni pozici. Na tyto seznamy budou zarazeni vSichni uchazeci se stejnym
hodnocenim, jaké bude mit uchazec¢ s9. nejvyssim hodnocenim. Tyto seznamy vhodnych
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

uchazecl budou serazeny podle dosazenych vysledkl. Uchazeci by méli vzit na védomi, Ze
zarazeni na tyto seznamy nezarucuje ziskani pracovniho mista.

Pfed pfijetim docasného zaméstnance do pracovniho poméru organ oprdvnény k uzavirani
pracovnich smluv nebo jeho predstavitel ovéfi, zda uchaze¢ nema osobni zajmy, které by mohly
ohrozit jeho nezavislost, nebo zda nedochazi k jakémukoli jinému stfetu zajm(. Uchazec je
povinen organ opravnény k uzavirani pracovnich smluv nebo jeho predstavitele informovat
prostfednictvim zvlastniho formulare o jakémkoli skuteéném ¢i mozném stretu zajm0. Organ
opravnény k uzavirani pracovnich smluv ptijme v pfipadé potfeby vhodna opatreni.
Agentura uplatiiuje velmi pfisna pravidla tykajici se stfetu zajm(. Vzhledem ke zvlastni
a specifické povaze ¢innosti agentury ERA pfijala spravni rada zvlastni pravidla tykajici se stretu
zajm( vztahujici se na zaméstnance. Dalsi informace viz rozhodnuti spravni rady €. 169, kterym
se pfijimda rdmec pro fadnou spravni praxi, a jeho pfiloha;

Rezervni seznam bude platny do 25/06/2021. Jeho platnost muze byt prodlouzena rozhodnutim
organu opravnéného k uzavirani pracovnich smluv.
Vhodni uchazed¢i budou pfijati do pracovniho poméru na zdkladé rozhodnuti organu
opravnéného k uzavirani pracovnich smluv. Uchazeci uvedeni na rezervnim seznamu mohou byt
predtim, nez jim bude nabidnuta pracovni smlouva, pozddani, aby absolvovali pohovor
s vykonnym feditelem.

Predtim, nez bude uréenym uchaze¢dm nabidnuta pracovni smlouva, budou muset predlozit
vSechny relevantni dokumenty dokladajici dosazené vzdélani a odbornou praxi.

Uchazeci se za Zadnych okolnosti nesméji v souvislosti s timto pracovnim mistem na vybérovou
komisi obracet, ato pfimo ani nepfimo. Organ oprdvnény k uzavirdni pracovnich smluv si
vyhrazuje pravo vyloucit z vybérového fizeni viechny uchazece, kteti se timto pokynem nebudou
fidit.

SHRNUTI PODMINEK ZAMESTNANI A PRISPEVKU

1. plat nepodléhajici zdanéni v ¢lenskych statech,
dani se srazkou u zdroje ve prospéch Evropské unie;

2. narok na dovolenou za kalendafni rok ve vysi dvou
dnd za kalendafni mésic plus dalsi dny za vék
a platovou tfidu, plus dva a pal dne pro zaméstnance
zjinych zemi aktomu v priméru Sestnact svatkd
agentury ERA roc¢né;

3. obecna a specifickd odborna pfiprava a pfileZitosti
k profesnimu rozvoji;

4. Ucast vdlichodovém systému EU (po deseti
odslouzenych letech);

5. Ucast ve Spole¢ném systému zdravotniho pojisténi
EU, pojisténi pro pfipad Urazu a nemoci z povolani,
davky v nezaméstnanosti ainvalidité a cestovni
pojisténi;

V zavislosti na individualni osobni situaci a misté
pUuvodu mohou mit zaméstnanci dale narok na:

6. pfispévek za praci v zahranici nebo za pobyt
v zahranici;

7. pfispévek na domdcnost;

8. prispévek na vyZivované déti;

v

9. prispévek na vzdélani;

10. pfispévek na zafizeni a proplaceni nakladd na
stéhovani;

11. pocatecni docasny denni pfispévek;

12. dalsi davky (proplaceni cestovnich vydaja pfi
nastupu do pracovniho poméru atd.).

Dalsi informace o pfislusnych podminkach
naleznete v pfiloze VII sluzebniho fadu (strana 96
az 110) na adrese

http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CON
SLEG:1962R0031:20140101:CS:PDF.
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ZAVAZKY

Zavazek podporovat rovné prileZitosti:

adlrazné vybizi kzaslani

rodinny stav nebo jinou rodinnou situaci.

Agentura uplatiiuje politiku rovnych pfilezitosti
prihlasky  vSechny
uchazece bez ohledu na jejich ndrodnost, vék, rasu,
politické, filozofické nebo nabozenské presvédceni,
pohlavi nebo sexudlni orientaci, zdravotni postizeni,

Odvolaci fizeni:

Uchazeci, ktefi se zucastnili vybérového fizeni,
mohou pozadat o zpétnou vazbu ke svému
vysledku pisemné zkousky, dalSich zkousek
a pohovori. Uchazec, ktery se domniva, Ze fizeni
neprobéhlo radné a/nebo Ze v kterémkoli stadiu
postupu hodnoceni doslo k chybé, miZe pozadat
o prezkum své prihlasky a mlZe podat stiZznost
nebo odvolani. Zddost o prezkum lze podat do
dvaceti kalendafnich dnl od obdrZzeni e-mailu
soznamenim  zamitnuti  pfihlasky. V Zadosti
o pfezkum je nutno uvést referencni Cislo
dotéeného vybérového fizeni a konkrétni kritérium
Ci kritéria zpUsobilosti, jejichz opétovné zvazeni se
poZaduje, i odlvodnéni Zadosti o prezkum.

Zadost je nutno zaslat na k tomuto Géelu uréenou

e-mailovou adresu agentury
(jobs@era.europa.eu).
Uchaze¢i budou vyrozuméni do patnacti

kalendarnich dnl od obdrzeni zZadosti o rozhodnuti
vybérové komise v dané véci.
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ODVOLACI RIZENI A POSTUP PRO PODAVANI STIZNOSTI

Jestlize se uchaze¢ domniva, Ze jej poskodilo
konkrétni rozhodnuti, mlzZe podle ¢l. 90 odst. 2
sluzebniho  Fadu  drednikG  Evropské  unie
a pracovniho fadu ostatnich zaméstnancl Evropské
unie podat spravni stiznost a zaslat ji na adresu:
The Chairman of the Management Board

European Union Agency for Railways

120, rue Marc Lefrancq

FR - 59300 Valenciennes

Stiznost musi byt podana do tfi mésicl od data, kdy
je uchaze¢ vyrozumén o rozhodnuti, které se jej
nepfriznivé dotyka.

zamitnuti  stiznosti mUlze uchazec
vsouladu s ¢lankem 270 Smlouvy o fungovani
Evropské unie acldankem 91 sluzebniho Fadu
Urednikd Evropské unie a pracovniho fadu ostatnich
zaméstnancl  Evropské unie podat Zalobu
k Tribunalu Evropské unie.

The General Court of the European Union

Postovni adresa

L-2925 Luxembourg

http://curia.europa.eu/

Upozorfiujeme, Ze orgdn oprdavnény k uzavirani
pracovnich smluv nema pravomoc ménit rozhodnuti
vybérové komise. Soud pevné trva na tom, Ze Siroka
rozhodovaci  pravomoc  vybérovych  komisi
nepodléha prfezkoumdni soudem, pokud nedoslo
k poruseni pravidel, kterymi se prace téchto komisi
Fidi.

V ptipadé

Je rovnéZ moiné podat stiznost evropskému
vefejnému ochranci prav v souladu s ¢l. 228 odst. 1
Smlouvy o fungovani Evropské unie avsouladu
s podminkami vymezenymi v rozhodnuti
Evropského parlamentu ze dne 9. bfezna 1994
o pravidlech aobecnych podminkdch pro vykon
funkce verejného ochrance prav, vyhlaseném
v Utednim véstniku Evropské unie L113 dne
4, kvétna 1994, a to na adresu:

European Ombudsman

1, Avenue du Président Robert Schuman — CS 30403
FR — 67001 Strasbourg Cedex
http://www.ombudsman.europa.eu

Upozoriujeme, ze poddani stiznosti k vefejnému
ochrdnci prav nemd odkladny ucinek, pokud jde
o Ihltu stanovenou v ¢l. 90 odst. 2 av ¢lanku 91
sluZzebniho fadu urednikl Evropské unie pro podani
stiznosti nebo odvolani u Tribundlu Evropské unie
podle ¢lanku 270 Smlouvy o fungovani Evropské
unie.

OCHRANA UDAJU

Uc¢elem zpracovani osobnich Gdaj, které predloZite,
je utfidéni pfihlasek s ohledem na mozny predbéziny
vybér a pfijeti ze strany agentury.

Osobni informace, které pozadujeme, budou
zpracovany vsouladu s nafizenim Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2018/1725 ze dne 23. fijna
2018 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich Udaji organy, institucemi
a jinymi subjekty Unie a ovolném pohybu téchto
udaji  aozruSeni nafizeni (ES) ¢&.45/2001
a rozhodnuti ¢. 1247/2002/ES (Text s vyznamem pro
EHP).

Dalsi informace viz:

Privacy Statement - Selection and engagement of
the Agency Staff (TA, CA, SNE and trainees)
(Prohlaseni o ochrané osobnich Udaji — vybér
a prijeti  zaméstnancl  agentury (docasnych
zaméstnancl, smluvnich zaméstnancl, vyslanych
narodnich odbornikd a stazistd))
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