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Vi ser till att jarnvagssystemet
fungerar battre for samhallet.

Infordran av intresseanmalningar for tjanster som
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planering och godkdnnanden. Denna infordran omfattar darfor féljande fyra omraden:

De s6kande kan soka till fler &n ett omrade och ska tydligt ange i sitt ERA-ansokningsformular vilket eller
vilka omraden ansékan omfattar. De sokande kommer inte att kunna andra det eller de omraden som
valts efter att ERA-ansdkningsformularet har [amnats in.

De som anstalls kommer att arbeta vid avdelningen for jarnvagssystem inom foljande enheter eller inom
enheten for planering och godkdnnanden:

De kommer att arbeta under respektive enhetschefs och gruppledares ansvar.

De viktigaste arbetsuppgifterna och ansvarsomradena for de fyra omradena ar som foljer:

soker handlaggare (projektansvariga) till avdelningen for jarnvagssystem och till enheten for

Omrade 1: Godkdnnande av fordon fér rullande materiel.
Omrade 2: Godkdnnande av fordon fér ERTMS.

Omrade 3: Delsystem for energi.

Omrade 4: Sdkerhet och drift.

Omrade 1: Enheten for rullande materiel och fasta installationer.
Omrade 2: Enheten for ERTMS och telematik.

Omrade 3: Enheten for rullande materiel och fasta installationer.
Omrade 4: Enheten for sdkerhet och drift.

Uppfylla malen for projekten/tjdnsterna inom det egna ansvarsomradet, i enlighet med byrans
standarder och forfaranden.

Rapportera om hur dessa projekt/tjanster fortloper.

Sakerstalla en korrekt tillampning av de tillampliga processerna och forfarandena.

Framja EU:s jarnvagslagstiftning och 6vervaka dess genomforande.

Bidra till organisationen av byrans informationsverksamhet och dess resultat.

Anordna och genomféra samrad med berdrda parter.

Bidra till samordningen och 6vervakningen av enhetens projekt/tjanst.

Bidra till att sammankalla och leda arbetsgrupper och natverk som styrs av byran.

Tillhandahalla sakkunskap till forman for byrans enheter och andra institutioner/gemensamma
foretag i EU inom det egna behérighetsomradet.
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»  Uppratthalla forbindelser med externa intressenter (inbegripet foretrddare for nationella
myndigheter i och utanfor Europa) samt férbereda moten och utarbeta rapporter i samband med
detta.

De viktigaste arbetsuppgifterna och ansvarsomradena fér varje omrade dr som foljer:

Omrdde 1: godkdnnande av fordon fér rullande materiel:
Med inriktning pa delsystem for rullande materiel:

»  Agera bedémare och/eller projektledare for godkdnnanden av fordon (typgodkdnnanden).

»  Sakerstalla att projekt for godkdannanden av fordon (typgodkdnnanden) slutfors i tid, ar av hog
kvalitet och dverensstimmer med budgeten.

»  Fungera som kontaktpunkt for ansékningar om godkannanden av fordon (typgodkannanden).

» Fungera som kontaktpunkt foér den nationella sdakerhetsmyndigheten i samband med
godkannanden av fordon (typgodkdnnanden).

» Lamna aterkoppling om erfarenheter och lardomar fran godkdnnanden av fordon
(typgodkdnnanden) i samband med projekt.

»  Sakerstalla korrekt och enhetlig information for fakturering av projekt for godkdannanden av fordon
(typgodkdnnanden).

»  ldentifiera mojliga andringar (for att avhjalpa brister eller férbattra processen) av regelverket, den
kompletterande vagledningen eller den gemensamma kontaktpunkten.

»  Analysera, forbereda och utarbeta policydokument, riktlinjer och andra texter med koppling till
delsystemet for rullande materiel.

Omrdde 2: godkdnnande av fordon fér ERTMS:
Med inriktning pa delsystem for fordonsbaserad trafikstyrning och signalering (fordonsbaserat ERTMS och
GSM-R):

»  Agera bedémare och/eller projektledare for godkdnnanden av fordon (typgodkdnnanden).

»  Sakerstalla att projekt for godkdannanden av fordon (typgodkdnnanden) slutférs i tid, ar av hog
kvalitet och 6verensstammer med budgeten.

»  Fungera som kontaktpunkt for ansdokningar om godkdnnanden av fordon (typgodkdnnanden).

»  Fungera som kontaktpunkt for den nationella sdkerhetsmyndigheten i samband med
godkannanden av fordon (typgodkdnnanden).

» Lamna aterkoppling om erfarenheter och lardomar fran godkdnnanden av fordon
(typgodkdannanden) i samband med projekt.

»  Sakerstalla korrekt och enhetlig information for fakturering av projekt for godkdannanden av fordon
(typgodkdnnanden).

»  Identifiera mojliga dndringar (for att avhjalpa brister eller férbattra processen) av regelverket, den
kompletterande vagledningen eller den gemensamma kontaktpunkten.

> Analysera, forbereda och utarbeta policydokument, riktlinjer och andra texter med koppling till
delsystemet for fordonsbaserad trafikstyrning och signalering (fordonsbaserat ERTMS och GSM-R).

Omrdde 3: delsystem fér energi:

> Analysera, forbereda och utarbeta policydokument, sasom tekniska specifikationer for
driftskompatibilitet, riktlinjer och andra texter med koppling till delsystemet for energi.

»  Sakerstalla effektiva, snabba och tekniskt valgrundade bedémningar av nationella bestimmelser
om fasta installationer.

> Leda projekt och samordna bedomningsférfarandet for att bevilja godkdannanden av fordon.
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Omrdde 4: sdkerhet och drift:

»  Leda projekt och samordna bedomningsforfarandet for att bevilja gemensamma sakerhetsintyg till
jarnvagsforetag.
»  Sakerstdlla effektiva, snabba och tekniskt vialgrundade beddmningar av ansdkningar om
gemensamma sakerhetsintyg.
»  Uppfylla malen for projekten, i enlighet med byrans standarder och forfaranden, nar det galler
foljande:
»  Forbattrad jarnvagssakerhet genom en positiv sdakerhetskultur och integrering av manskliga
och organisatoriska faktorer.
> Harmonisering av jarnvagsverksamhet och styrningssystem.

Il - BEHORIGHETSKRITERIER
For de fyra omradena giller att urvalsforfarandet ar 6ppet for alla sokande som senast den sista dagen
for inlamning av ansékningar uppfyller alla féljande behorighetskriterier:

1. Allmdnna krav:

> Vara medborgare i en av Europeiska unionens medlemsstater! eller i ndgot land i
Europeiska ekonomiska samarbetsomradet (Island, Liechtenstein och Norge).

> Atnjuta fulla medborgerliga rattigheter.

> Ha fullgjort alla skyldigheter enligt gdllande lagstiftning om varnpliktstjanstgéring?.

> Uppfylla de skdtsamhetskrav som stills for tjansteutdvningen3.

»  Vara i tillrackligt god fysisk form for att kunna utféra de arbetsuppgifter som ingar i
tjidnsten®.

> Ha mycket goda kunskaper i ett av Europeiska unionens officiella sprak® och sddana
tillfredsstallande kunskaper i ett annat av Europeiska unionens officiella sprak® som kravs
for att kunna utfora de uppgifter som ar forbundna med tjansten.

»  Inte ha uppnatt den alder da EU:s personal automatiskt gar i pension; for ndrvarande ar
detta den sista dagen i den manad d& han eller hon fyller 66 ar’.

2. Minimikvalifikationer:

» Ha en avslutad universitetsutbildning, styrkt med examensbevis, som med normal
studietakt motsvarar minst 4 ar, foljt av minst 3 ars yrkeserfarenhet.
ELLER

> Ha en avslutad universitetsutbildning, styrkt med examensbevis, som med normal
studietakt motsvarar 3 ar, foljt av minst 4 ars yrkeserfarenhet.

1 EU:s medlemsstater dr féljande: Belgien, Bulgarien, Cypern, Danmark, Estland, Finland, Frankrike, Grekland, Irland, Italien, Kroatien, Lettland,
Litauen, Luxemburg, Malta, Nederldnderna, Polen, Portugal, Rumdnien, Slovakien, Slovenien, Spanien, Sverige, Tjeckien, Tyskland, Ungern och
Osterrike.

2 I tillimpliga fall.

3 Fére en eventuell utndmning ska utvald sékande uppvisa ett intyg om att han eller hon inte férekommer i belastningsregistret.

4 Fore en eventuell utndmning ska utvald sé6kande genomga ldkarundersékning vid en Idkarmottagning som anges av byran for att bekrdfta att kraven
i artikel 28 e i tjéinsteféreskrifterna fér tjéinstemdn och anstdllningsvillkoren fér 6vriga anstdllda i Europeiska unionen ér uppfyllda.

5 Ditt modersmdl eller ett annat av EU:s officiella sprék som du har mycket goda kunskaper i motsvarande nivad C1 enligt definitionen i den
gemensamma europeiska referensramen for sprdak (GERS): http.//europass.cedefop.europa.eu/sv/resources/european-language-levels-cefr

6 Kunskaper i ett andra officiellt EU-sprdk motsvarande minst nivd B2 enligt definitionen i den gemensamma europeiska referensramen fér sprak
(GERS): https.//europa.eu/europass/sv/common-european-framework-reference

7 Se artikel 52 a i tidnsteféreskrifterna for tignstemdn for tillfélligt anstdllda, som pG motsvarande sdtt ska tillimpas pa kontraktsanstdllda, artikel 119
i anstdllningsvillkoren for évriga anstdllda.
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Endast examensbevis som har utfardats av myndigheter i en medlemsstat i EU eller i EES
(Europeiska ekonomiska samarbetsomradet) och examensbevis som erkdnns som likvardiga av behoriga
myndigheter i en medlemsstat i EU eller i EES godtas.

11l - URVALSKRITERIER

De stkande som uppfyller ovan angivna behorighetskriterier kommer att bedémas och poangsattas utifran
urvalskriterierna. Sokande som inte uppfyller ett eller fler urvalskriterier utesluts inte omedelbart fran
urvalsforfarandet.

De urvalskriterier som anvands for att bedéma de stkandes ansokningar beror pa det omrade/de
omraden som valts, enligt féljande:

Omrade 1: godkidnnande av fordon fér rullande materiel:

> Universitetsstudier inom ingenjorsvetenskap ELLER exakt vetenskap® ELLER transport.

> Goda kunskaper i engelska®.

»  Minst 1 ars yrkeserfarenhet inom godkdnnande av jarnvagsfordon.

> Minst 3 ars yrkeserfarenhet inom underhall, drift eller konstruktion av jarnvagsfordon.

»  Minst 3 ars yrkeserfarenhet inom bedémning av éverensstaimmelse (anmalt organ och utsett
organ).

»  Kunskap om och minst 1 ars yrkeserfarenhet av metoder och verktyg fér projektledning.

»  Goda kunskaper (i bade tal och skrift som sjalvstandig sprakanvandare pa niva B2 inom de tre
omradena tala, skriva och forstd) i ett eller flera av féljande sprak®: bulgariska, polska,
portugisiska, slovakiska, slovenska, tjeckiska, tyska och ungerska.

> Goda kunskaper i ytterligare ndgot av de officiella EU-spraken®! (i bade tal och skrift som
sjalvstandig sprakanvandare pa niva B2 inom de tre omradena tala, skriva och forsta).

Omrade 2: godkidnnande av fordon fér ERTMS:

> Universitetsstudier inom ingenjérsvetenskap ELLER exakt vetenskap®? ELLER transport ELLER
datavetenskap.

> Goda kunskaper i engelska®3.

»  Minst 1 ars yrkeserfarenhet inom godkédnnande av jarnvagsfordon.

»  Minst 3 ars yrkeserfarenhet inom utformning och installation av system for trafikstyrning och
signalering.

»  Minst 3 ars yrkeserfarenhet inom bedémning av 6verensstimmelse, certifiering och provning
av system for trafikstyrning och signalering (anmalt organ eller ackrediterat laboratorium).

»  Kunskap om och minst 1 ars yrkeserfarenhet av metoder och verktyg fér projektledning.

»  Goda kunskaper (i bade tal och skrift som sjalvstandig sprakanvandare pa niva B2 inom de tre
omradena tala, skriva och férstd) i ett eller flera av féljande sprak'*: bulgariska, polska,
portugisiska, slovakiska, slovenska, tjeckiska, tyska och ungerska.

8 Exakta vetenskaper dr de vetenskaper som tillgter absolut precision i resultaten, sésom matematik, kemi och fysik.

9 Eftersom byrdns arbetssprak dr engelska krévs det kunskaper i detta sprék motsvarande nivd B2 (inom de tre omrdadena tala, skriva och férstd).

10 Med tanke pd arbetsbelastningen i samband med godkdnnande av fordon behéver byrdn ytterligare personal med goda kunskaper i de angivna
sprdken; minst niva B2 krdvs inom de tre omrddena tala, skriva och forsta.

11 Se fotnot 9.

12 Exakta vetenskaper dr de vetenskaper som tilldter absolut precision i resultaten, sésom matematik, kemi och fysik.

13 Eftersom byrdns arbetssprdk dr engelska krévs det kunskaper i detta sprdk motsvarande niva B2 (inom de tre omrddena tala, skriva och forsta).
14 Med tanke pd arbetsbelastningen i samband med godkdnnande av fordon behéver byrdn ytterligare personal med goda kunskaper i de angivna
sprdken; minst nivd B2 krdvs inom de tre omrddena tala, skriva och forsta.
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> Goda kunskaper i ytterligare nagot av de officiella EU-spradken® (i bade tal och skrift som
sjalvstandig sprakanvandare pa niva B2 inom de tre omradena tala, skriva och forsta).

Omrade 3: delsystem for energi:

> Universitetsstudier inom ingenjérsvetenskap ELLER exakt vetenskap'® ELLER transport.

> Goda kunskaper i engelska?’.

»  Minst 3 ars yrkeserfarenhet inom underhall, drift eller konstruktion av delsystem fér energi.

» Minst 3ars vyrkeserfarenhet inom utarbetande, beddmning och hantering av
energispecifikationer.

> Kunskap om och minst 1 ars yrkeserfarenhet av metoder och verktyg for projektledning.

> Kunskap om och erfarenhet av driftskompatibilitetsfragor, sarskilt rérande delsystem for
energi.

»  Styrkt erfarenhet av att arbeta i en internationell miljo.

»  Minst 1 ars yrkeserfarenhet inom godkdnnande av jarnvagsfordon.

Omrade 4: sdkerhet och drift:

> Universitetsstudier inom ingenjorsvetenskap ELLER exakt vetenskap'® ELLER transport.

> Goda kunskaper i engelska?®.

»  Minst 3 ars yrkeserfarenhet inom jarnvagsverksamhet.

»  Minst 3 ars yrkeserfarenhet inom utveckling eller granskning av sdkerhetsstyrningssystem
(eller andra liknande styrningssystem).

»  Minst 1 ars yrkeserfarenhet av metoder och verktyg for projektledning.

> Minst 1 ars yrkeserfarenhet av integrering av méanskliga faktorer och sikerhetskultur?.

> Goda kunskaper (i bade tal och skrift som sjalvstandig sprakanvdandare pa niva B2 inom de tre
omradena tala, skriva och forstd) i ett eller flera av féljande sprak®: bulgariska, estniska,
kroatiska, lettiska, litauiska, polska, portugisiska, slovakiska, slovenska, tjeckiska, tyska och
ungerska.

> Goda kunskaper i ytterligare ndgot av de officiella EU-spraken? (i bade tal och skrift som
sjalvstandig sprakanvandare pa niva B2 inom de tre omradena tala, skriva och forsta).

Yrkeserfarenheten och de akademiska kvalifikationerna ska beskrivas sa utforligt som mojligt i ERA:s
ansokningsformular.

De sokande som utifran urvalskriterierna bedéms vara lampligast kommer att kallas till intervju och ett
skriftligt prov.

IV - INTERVJU OCH SKRIFTLIGT PROV
De s6kande som gar vidare till provomgangen, som omfattar en strukturerad intervju och ett skriftligt prov,
kommer att bedémas och poéngsattas utifran foljande kriterier:

15 Se fotnot 9.

16 Exakta vetenskaper dr de vetenskaper som tillater absolut precision i resultaten, sésom matematik, kemi och fysik.

17 Eftersom byrdns arbetssprdk dr engelska krévs det kunskaper i detta sprék motsvarande niva B2 (inom de tre omradena tala, skriva och forsta).
18 Exakta vetenskaper dr de vetenskaper som tilldter absolut precision i resultaten, sésom matematik, kemi och fysik.

19 Eftersom byrdns arbetssprdk dr engelska krévs det kunskaper i detta sprdk motsvarande niva B2 (inom de tre omrddena tala, skriva och forsta).
20 Inte att forvixla med personalférvaltning (kunskaper och firdigheter). Med mdnskliga faktorer menar vi kunskaper inom sékerhetskultur och
mdnskliga faktorer ndr det gdller sikerhet.

21 Med tanke pd arbetsbelastningen i samband med godkdnnande av fordon behéver byrdn ytterligare personal med goda kunskaper i de angivna
sprdken; minst nivd B2 krdvs inom de tre omrddena tala, skriva och forsta.

22 Se fotnot 9.
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For intervjun — kriterier som dr relevanta fér de fyra omrdadena:

Mjuka fardigheter:
> Motivation.
»  FOrmaga att arbeta i grupp.
>  Analys och problemldsning.
»  Serviceinriktad.

Harda fardigheter:

» Forstaelse for hur jarnvagssystemet och andra transportsystem fungerar samt kunskap om
Europeiska unionens jarnvagspolitik och tillamplig rattslig ram.

»  FOrmaga att kommunicera dndamalsenligt pa engelska.

Fér intervjun — kriterier som dr relevanta fér omrddet godkéinnande av fordon fér rullande materiel:

»  Kunskap om driftskompatibilitet for jarnvagar, sarskilt kopplat till underhall, konstruktion, drift
och godkdannande av fordon med inriktning pa delsystem for rullande materiel.

Fér intervjun — kriterier som dr relevanta fér omrddet godkéinnande av fordon fér ERTMS:

»  Kunskap om driftskompatibilitet for jarnvagar, sarskilt med koppling till underhall, konstruktion,
drift och godkannande av fordon med inriktning pa delsystem for fordonsbaserad trafikstyrning
och signalering (fordonsbaserat ERTMS och GSM-R).

Fér intervjun — kriterier som dr relevanta fér omrddet ENERGI:

> Kunskap om driftskompatibilitet for jarnvagar, sarskilt med koppling till underhall, konstruktion,
drift och godkdnnande av delsystemet for energi.

For intervjun — kriterier som dr relevanta fér omrddet séikerhet och drift:

> Kunskap om (sdkerhets)styrningssystem och jarnvagsverksamhet.
»  Sakerhetsmedvetenhet: formaga att identifiera, bedoma, begrdnsa och 6vervaka risker och
fokusera pa sakerhet.

For det skriftliga provet — relevanta kriterier fér alla omrdden:

> Kunskap och kompetens som hér samman med de specifika tjansterna.

»  F6rmaga att sammanfatta tekniska problem pa ett tydligt och begripligt satt.
»  Konceptuell och analytisk férmaga (inkl. verksamhetsanalys).

»  F6rmaga att pa ett andamalsenligt satt kommunicera skriftligt pa engelska.

For sokande med engelska som modersmal kommer de kommunikativa fardigheterna i ett andra EU-sprak
att testas under intervjun. Eftersom detta ingar i de allménna krav som anges ovan kommer oférmaga att
uppvisa tillfredsstdllande kunskaper i ett andra EU-sprak att leda till att den sokande utesluts fran
urvalsforfarandet.

Betraffande de ytterligare officiella EU-spraken for omradena 1, 2 och 4 kommer sékandena att behoéva
lamna styrkande handlingar/underlag for att bevisa att de besitter kunskaper motsvarande den niva som
erfordras. Dessa sprak kan ocksa komma att testas kvalitativt under intervjun.
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Infordran av intresseanmalningar for tjanster som
handlaggare (projektansvariga) vid den operativa
avdelningen/enheten

Tillfélligt anstdélld 2 f (AD6) — i syfte att upprdtta reservlistor —
ERA/AD/2021/001-OPE

Datum fér offentliggérande: 10/5/2021 Sista ansékningsdag: 08/6/2021 (23.59 CET, lokal
tid i Valenciennes)
Typ av kontrakt: Tillfalligt anstalld 2 f Tjdnstgdringsort: Valenciennes, Frankrike

Tjdnstegrupp och lénegrad: AD6
Anstdllningsavtalets varaktighet: 4 ar, men avtalet | Grundlén per mdnad: 5 563,58 euro i loneklass 1

kan forlangas for en bestamd tidsperiod pa hogst och en viktningsfaktor pa 20,5 procent (fran

4 3ar. Om avtalet forlangs en andra gang galler det 1.7.2020) plus sarskilda tillagg i forekommande
tills vidare. fall.

Den operativa avdelningen och enheten fér planering och godkédnnanden: se nedan

Ansékningar ska endast sdndas per e-post till Reservlistan dr giltig till och med: 08/6/2023, med
jobs@era.europa.eu moijlighet till foérlangning

BYRAN

Europeiska unionens jarnvagsbyra ar en EU-byra som inrattades genom Europaparlamentets och radets
forordning (EU) 2016/796. Dess uppgift ar att framja utvecklingen av ett gemensamt europeiskt
jarnvagsomrade utan granser och att garantera en hog sakerhetsniva.

Byrans huvuduppdrag ar att se till att jarnvigssystemet fungerar bittre for samhallet.
Vart dtagande ar att uppna detta mal genom att

» tillhandahalla certifieringar, tillstand och tjanster som avser férhandsgodkdnnande till
jarnvagssektorn,

» utveckla ett gemensamt synsatt pa sdkerhet inom det europeiska trafikstyrningssystemet for tag
(ERTMS),

» Overvaka nationella sdakerhetsmyndigheter och anmalda organ,

»y ge stod (t.ex. informationsspridning och utbildning) till medlemsstater, nationella
sakerhetsmyndigheter och intressenter,

» tillhandahalla tekniskt stod till Europeiska kommissionen,

» framja enklare tillgang for kunder till den europeiska jarnvagssektorn.

Mer information om var verksamhet finns i vart samlade programdokument.

Byrans huvudkontor ligger i Valenciennes, medan vissa lokaler i Lille anvands for sarskilda evenemang. Har
kan du ldasa mer om byrans uppdrag, vision och varderingar.

Mer information om oss finns pa era.europa.eu.
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AVDELNINGEN FOR JARNVAGSSYSTEM
Avdelningen for jarnvagssystem ar byrans centrum for jarnvagssystemkompetens.

Avdelningen ar organiserad i tre enheter och omfattar féljande:

»  Jarnvagssakerhet och jarnvagsverksamhet.
»  Driftskompatibilitet for jarnvagar avseende fordon och infrastruktur.
»  Det europeiska trafikstyrningssystemet for tdg (ERTMS) och telematik.

Avdelningen for jarnvagssystem stravar efter att driva pa utvecklingen av malsystemsarkitekturen for det
gemensamma europeiska jarnvagsomradet med avseende pa specifikationer, verifikation och certifiering.

Avdelningen for jarnvagssystem ansvarar ocksa for att ta fram forslag och hjalpa sektorn att optimera
utvecklingen av det gemensamma europeiska jarnvagsomradets avsedda jarnvagssystem, och da utnyttja
de mest genomforbara I6sningarna for starkt teknisk och operativ driftskompatibilitet. Dessutom har
avdelningen ansvar for underhall och, i gorligaste man, forbattring av jarnvagssystemets sakerhet och
allmanna prestanda.

En uppgift for avdelningen for jarnvagssystem ar att fungera som foretagsminne for utvecklingen av
jarnvagssystemets arkitektur i det gemensamma europeiska jarnvagsomradet, och som systemansvarig
myndighet for ERTMS och telematiktillampningar for passagerar- och godstrafik.

Avdelningen stravar efter att sdkerstalla samstammighet i fraga om de tekniska beslut som fattas runtom
i byrans olika enheter och grupper.

ENHETEN FOR PLANERING OCH GODKANNANDEN
Enheten fér planering och godkdnnanden &r byrans projektnav med ansvar for byrans nyaste
verksamhetsomrade.

Olika specialister ar engagerade i dess huvudomraden, som framst ar inriktade pa foéljande:

» Godkdnnande av fordon (typgodkdnnande).
» Gemensamma sdkerhetsintyg.
» Godkdnnande av markbaserat ERTMS.

Allt detta ingadr i de nya uppgifter som byran kommer att fa till f6ljd av genomférandet av det fjarde
jarnvagspaketet.

Utover dessa godkdannandeverksamheter sakerstéller enheten for planering och godkdannanden ocksa en
sund férvaltning och kontroll av projekt och program som utvecklas av byran och ar avgérande for dess
rykte och for att det gemensamma europeiska jarnvagsomradet ska fungera.

Enheten for planering och godkdnnanden har en viktig aterkopplingsroll genom att den rapporterar till
enheten for verkstallande ledning och kommunikation om hur byrans arbetsdokument genomférs.

ANSOKNINGSFORFARANDE

For att ansokan ska vara giltig maste de sokande lamna in ERA:s ansokningsformular, vederbérligen ifyllt,
senast sista dagen for inlamning av ansokan.

Sokande som innehar betyg/examensbevis fran ett land utanfér EU ombeds sinda en skannad version
av det EU-validerade betyget/examensbeviset tillsammans med ansékan.
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Om instruktionerna inte foljs kommer den s6kande att uteslutas fran urvalsforfarandet.

Eftersom byrans arbetssprak ar engelska uppmanas de s6kande att lamna sin ansdkan pa engelska for att
underlatta urvalsforfarandet.

Ansokningarna ska sidndas till e-postadressen jobs@era.europa.eu senast den 08/6/2021 kl. 23.59 CET
(lokal tid i Valenciennes) och tydligt innehalla referensnumret for infordran av intresseanmalningar i
drenderaden.

Observera att ansokningar som sands per fax eller traditionell post inte kommer att beaktas.

Om det nagon gang under férfarandet kan faststéllas att den information som den sékande har lamnat ar
felaktig kan han eller hon komma att uteslutas.

Det ar forbjudet for sokande att ta direkt eller indirekt kontakt med medlemmarna i urvalskommittén eller
for nagon annan att gora det for deras rakning. Den myndighet som &r behdrig att inga anstéallningsavtal
genom delegering (nedan kallad anstdllningsmyndigheten) forbehaller sig ratten att utesluta sokande som
inte respekterar detta.

Reservlistor kommer att upprattas och vara giltiga under 2 ars tid raknat fran urvalsforfarandets sista dag.
Reservlistornas giltighet kan foérlangas om anstéllningsmyndigheten beslutar detta. Reservlistorna kan
anvandas for att tillsatta andra tjanster med samma tjanstegrupp och Iénegrad som den som beskrivs
ovan.

Observera att pa grund av det stora antalet ansékningar vi kan komma att ta emot nir ansékningstiden
gar ut, kan systemet fa svart att behandla stora méangder data. De s6kande uppmanas darfér att sinda
sin ansokan i god tid fore sista ans6kningsdag.

Viktigt: Bevishandlingar (exempelvis vidimerade kopior av betyg/examensbevis och bevis pa erfarenhet)
ska INTE bifogas nu, utan kommer att begaras i ett senare stadium av férfarandet. Handlingarna kommer
inte att atersandas till de sékande.

URVALSFORFARANDE
Urvalet kommer att organiseras enligt féljande:

1. Anstédllningsmyndigheten inrattar en urvalskommitté. Namnen pa medlemmarna publiceras pa
ERA:s webbplats.

2. Urvalskommittén kommer att granska de inkomna ansdékningarna utifran de sarskilda kriterier
som beskrivs i avsnittet om behorighetskriterier i infordran av intresseanmalningar.

3. De ansokningar som uppfyller dessa villkor kommer sedan att bedémas och poéngsattas utifran
de urvalskriterier som beskrivs i avsnittet om urvalskriterier i infordran av intresseanmalningar.

4. For varje omrade beaktas endast sokande som far minst 60 procent av den totalpodng som
tilldelas for urvalskriterierna. Fran denna férteckning och fér varje omrade gar de sdkanden pa
urvalskommitténs slutlista som har hégst poangsumma vidare till intervjun och det skriftliga
provet.

5. Alla intervjuer och det skriftliga provet ska genomféras pa engelska. Om ditt modersmal ar
engelska ska det andra spraket i ansokningsformularet testas. Sokande som i urvalskriterierna
har angett att de har kunskaper i bulgariska, estniska, kroatiska, lettiska, litauiska, polska,
portugisiska, slovakiska, slovenska, tjeckiska, tyska och ungerska kan komma att testas muntligt
av sprakexperter som inte nédvandigtvis ar medlemmar i urvalskommittén.

6. Podngen for intervjuerna och det skriftliga provet ar som foljer:
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

» Hogsta mojliga podngsumma 70 poang Lagsta podngsumma 42 poang (60 procent)

for intervjun: for att ga vidare:
» Hogsta mojliga podngsumma 30 poang Lagsta podngsumma 18 poang (60 procent)
for det skriftliga provet: for att ga vidare:

Om en sdkande under intervjun inte har uppnatt den lagsta podngsumman for att ga vidare
kommer dennes skriftliga prov inte att bedomas.

Efter resultaten av intervjuerna och det skriftliga provet kommer for omradena 1, 2 och 4 de
forsta 12 (preliminar uppskattning) sokandena att tas med pa forteckningen 6ver godkanda
sokande. For omrade 3 kommer de forsta 6 (preliminar uppskattning) sokandena att tas med pa
forteckningen over godkdanda sékande.

Urvalskommittén foresldr forteckningar oOver godkdnda stkande i rangordning for
anstallningsmyndigheten, vilka sedan tas med pa de olika reservlistorna. De sékande bér vara
medvetna om att en plats pa dessa listor inte garanterar rekrytering.

Reservlistorna kommer att vara giltiga till och med den 08/6/2023. Giltighetstiden kan forlangas
genom ett beslut fran anstallningsmyndigheten.

Reservlistor som upprattas via externa urvalsférfaranden kan komma att delas med andra EU-
byraer.

| enlighet med avdelning Il artikel 2 b i styrelsens beslut nr 210 far byran i undantagsfall erbjuda
ett anstéllningsavtal for en liknande tjanst som kontraktsanstalld till en utvald sékande pa en
reservlista for tillfalliga tjanster.

Sokande pa reservlistorna kan behéva genomga en intervju med den verkstéllande direktoren.

Innan de utvalda s6kande erbjuds ett anstdllningsavtal ska de [dmna in alla relevanta dokument
som styrker deras utbildningsbakgrund och yrkeserfarenhet.

Fore tillsattningen av en tidsbegransad tjanst underséker anstallningsmyndigheten om den
sdkande har nagra personliga intressen som kan paverka hans eller hennes oberoende eller har
nagon annan intressekonflikt. Den s6kande ska informera anstdllningsmyndigheten pa ett
sarskilt  formular om  eventuella faktiska eller potentiella intressekonflikter.
Anstallningsmyndigheten kommer vid behov att vidta nédvandiga atgarder.

Byran tillampar mycket strikta regler avseende intressekonflikter. Mot bakgrund av de speciella
och specifika arbetsuppgifter som utférs av ERA har styrelsen antagit sarskilda regler om
intressekonflikter som galler for personalen. Ytterligare information finns i beslut nr 199 som
utfardats av styrelsen for tillampning av ramen foér god forvaltningssed samt dess bilaga. De
sdokande maste i sitt ansokningsformular intyga att de ar villiga att folja dessa regler.

De sokande far under inga omstandigheter kontakta urvalskommittén, direkt eller indirekt,
betraffande rekryteringen. Anstéallningsmyndigheten férbehaller sig ratten att diskvalificera
sokande som inte foljer dessa anvisningar.

SAMMANFATTNING AV ANSTALLNINGSVILLKOR OCH FORMANER

1. Ingen nationell skatt dras fran l6nen, i stéllet dras | Beroende pa den enskilda personliga
en kallskatt som gar tillbaka till EU. situationen och ursprungsland kan personalen

dessutom ha ratt till féljande:

2. Den arliga ledigheten bestar av tva dagar per
kalendermanad plus extra dagar for alder och
I6negrad, plus 2,5dagar for utlandsstationerad
personal och i genomsnitt 16 ERA-semesterdagar per
ar.

3. Allman och relevant teknisk utbildning samt
yrkesmadssiga utvecklingsmojligheter.

4. EU:s pensionssystem (efter 10 tjanstear).

6. Utlandstillagg eller sarskilt utlandstillagg.
7. Hushallstillagg.

8. Tillagg for underhallsberattigade barn.
9. Utbildningstillagg.

10. Bosattningsbidrag  och  ersattning  for
flyttkostnader.
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5. EU:s gemensamma

arbetsloshets- och

reseforsakring.

invaliditetsersattning

sjukforsakringssystem,
forsakringsskydd vid olycksfalls- och arbetsskador,
och

11. Ett forsta tillfalligt dagtraktamente.

12. Andra formaner (ersattning for resekostnader
vid tilltrade osv.).

For ytterligare information om de olika villkoren,
se bilaga VI till tjansteféreskrifterna (s. 96-110):
https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/SV/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-
20210101&qid=1617798743617

ATAGANDEN

Atagande om att framja lika majligheter:

Byran tillampar en policy for lika mojligheter och
valkomnar ansokningar fran alla sdkande som
uppfyller behorighets- och urvalskriterierna, utan
nagon atskillnad pa grund av nationalitet, alder,
etnicitet, politisk, filosofisk eller religios 6vertygelse,
kon eller sexuell laggning och oberoende av
funktionsnedsattning, civilstand eller annan
familjesituation.

Overklagandeférfarande:

Sokande som deltagit i ett urvalsforfarande har ratt
att begédra kommentarer om sina resultat pa det
skriftliga provet, ytterligare prov och intervjuer. En
sokande som anser att foérfarandet inte har
genomforts korrekt, och/eller att ett misstag har
begatts vid nagon tidpunkt under bedémningen,
far begdra en omprovning av sin ansokan och
lamna in ett klagomal eller 6verklagande. En
begdran om omprovning kan ldmnas in inom
20 kalenderdagar efter mottagandet av e-
postmeddelandet om att han eller hon fatt avslag
pa sin ansbkan. Begdran om omprdévning ska
innehalla en angivelse av det aktuella
urvalsforfarandets referensnummer och en tydlig
angivelse av det kriterium som ska omprovas
liksom skalen till omprovningen.

Denna begdran ska skickas till urvalskommitténs
ordférande via byrans sarskilda e-postadress
(jobs@era.europa.eu).

Den s6kande ska inom 15 kalenderdagar efter att
begdran [amnats in informeras om
urvalskommitténs beslut i fragan.
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OVERKLAGANDE- OCH KLAGOMALSFORFARANDEN

Om en s6kande anser att han eller hon har paverkats
negativt av ett sarskilt beslut kan han eller hon
lamna in ett administrativt klagomal enligt
artikel 90.2 i tjansteforeskrifterna foér tjansteman
och anstallningsvillkoren for o6vriga anstdllda i
Europeiska unionen pa féljande adress:

The Executive Director of the

European Union Agency for Railways

120, rue Marc Lefrancq

FR — 59300 Valenciennes

Klagomalet maste ldmnas in inom 3 manader fran
det datum da den s6kande informeras om det beslut
som han eller hon paverkas negativt av.

Om klagomalet avvisas kan den sdkande enligt
artikel 270 i fordraget om Europeiska unionens
funktionssatt och artikel 91 i tjansteforeskrifterna
for tjanstemadn i Europeiska unionen och
anstallningsvillkor for évriga anstéllda i Europeiska
unionen fora drendet vidare till

Europeiska unionens tribunal
http://curia.europa.eu/

Observera att anstallningsmyndigheten inte har
befogenhet att andra urvalskommitténs beslut.
Tribunalen har konsekvent framhallit att den inte
kommer att omprdéva urvalskommitténs stora
beddmningsutrymme, savida det inte skett nagon
Overtradelse av  de regler  som styr
urvalskommittéernas arbete.

Det ar ocksa moijligt att klaga hos Europeiska
ombudsmannen enligt artikel 228.1 i férdraget om
Europeiska unionens funktionssatt och i enlighet
med villkoren i Europaparlamentets beslut av den
9 mars 1994 om foreskrifter och allmanna villkor
for ombudsmannens ambetsutovning,
offentliggjord i Europeiska gemenskapernas
officiella tidning L 113, 4.5.1994:

Europeiska ombudsmannen

1, Avenue du Président Robert Schuman — CS 30403
FR — 67001 Strasbourg Cedex
http://www.ombudsman.europa.eu

Observera att klagomal som léamnas till
ombudsmannen inte paverkar den period som
faststalls i artiklarna90.2 och 91 i
tjansteforeskrifterna for tjdansteman i

Europeiska unionen for att lamna in ett klagomal
respektive ett overklagande till
Europeiska unionens tribunal, enligt artikel 270 i
fordraget om Europeiska unionens funktionssatt.

DATASKYDD

Syftet med behandlingen av de uppgifter du lamnar
ar att hantera din ansékan infor ett eventuellt forsta
urval och anstéllning vid byran.

De personuppgifter vi ber dig lamna kommer att
behandlas i enlighet med Europaparlamentets och
radets forordning (EU) 2018/1725 av den
23 oktober 2018 om skydd for fysiska personer med
avseende pa behandling av personuppgifter som
utférs av unionens institutioner, organ och byraer
och om det fria flodet av sddana uppgifter samt om
upphédvande av férordning (EG) nr45/2001 och
beslut nr 1247/2002/EG.

For mer information, se

Privacy Statement - Selection and engagement of
the Agency Staff (TA, CA, SNE and trainees)
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