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|- AMATA APRAKSTS
Agentlira meklé administratoru (projektu vaditaju) Dzelzcelu sistému departamentd ERTMS un
Telematikas nodala.

»  ETCS (Eiropas vilcienu kustibas vadibas sistéma)

Darba némeéjs stradas Dzelzcela sistemu departamenta, precizak, ERTMS un Telematikas nodala
departamenta vaditaja un nodalas vaditaja vadiba.

Galvenie uzdevumi un pienakumi:

»  izstradat kvalitativus tehniskos dokumentus, pieméram, ERTMS/ETCS tehniskos dokumentus,
vilcienu vadibas un signalizacijas iekartu savstarpéjas izmantojamibas tehniskas specifikacijas (CCS
TSI), tehniskos atzinumus, lietoSanas rokasgramatas utt. un/vai piedalities to izstrade;

> Agentlras izmainu kontroles parvaldibas procesa ietvaros veikt ERTMS/ETCS izmainu
pieprasijumu analizi un uzraudzibu;

> sniegt ieguldijumu, lai sasauktu un vadttu darba grupas par konkrétam darba nozarei aktualam
témam ar aréjo ekspertu piedalisanos;

»  shiegt Agenturas struktdrvienibam un citam ES iestadem/kopuznémumiem specialas zinasanas
kompetences joma un jo 1pasi saistiba ar ERTMS blakus sliezu celu apstiprinajumiem un/vai
transportlidzek|u atlaujam.

Il - ATBILSTIBAS KRITERIJI

Atlases procedira piedalas kandidati, kuri pieteikumu iesniegSanas beigu datuma atbilst visiem turpmak
minétajiem atbilstibas kritérijiem.

1. Visparigas prasibas:

> jabat Eiropas Savienibas! dalibvalsts vai Eiropas Ekonomikas zonas valsts (Islande,
Lihtensteina un Norvégija) valstspiederigajam;

1 Eiropas Savienibas dalibvalstis ir: Austrija, Beldija, Bulgdrija, Cehijas Republika, Danija, Francija, Griekija, Horvatija, Igaunija, Itdlija, Irija, Kipra,
Latvija, Lietuva, Luksemburga, Malta, Niderlande, Polija, Portugdle, Rumanija, Slovakija, Slovénija, Somija, Spanija, Ungarija, Vacija un Zviedrija.
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>  jablt tiesigam izmantot visas pilsonim pienakosas tiesibas;

> jabat izpilditdm piemérojamos tiesibu aktos par militaro dienestu noteiktajam prasibam?;

> japiemit paredzéto pienakumu veik$anai vajadzigajam rakstura ipasibam?;

> jabat fiziski spéjigam pildit ar amatu saistitos pienakumus?;

> jabat |oti labam vienas Eiropas Savienibas oficialas valodas® zind$anam un pietieko$am
otras Eiropas Savienibas oficialas valodas® zind$anam tada limeni, kads nepiecieams ar
amatu saistito pienakumu pildisanai;

> nav sasniegts vecums, kad ES darbinieki tiek automatiski pensionéti, proti, ta ménesa
pédéja diena, kura kandidats sasniedz 66 gadu vecumu’.

2. Minimala kvalifikdacija:

» izglitibas limenis, kas atbilst pabeigtai augstskolas izglitibai, ko apliecina diploms, ja
parastais studiju ilgums augstskola ir cetri gadi vai vairak, un vismaz desmit gadus ilga
turpmaka profesionala pieredze;

VAI

» izglitibas limenis, kas atbilst pabeigtai augstskolas izglitibai, kuru apliecina diploms, ja
parastais studiju ilgums augstakaja macibu iestadeé ir tris gadi, un vismaz 11 gadus ilga
turpmaka profesionala pieredze.

Tiks pienemti tikai tadi kvalifikaciju apliecinoSi dokumenti, ko izdevusas ES dalibvalstu iestades vai EEZ
(Eiropas Ekonomikas zonas) valstu iestades, ka ari kvalifikaciju apliecinosi dokumenti, ko par
lidzvertigiem atzinusas attiecigas ES vai EEZ dalibvalstu iestades.

11l - ATLASES KRITERII

lepriek$ minétajiem atbilstibas kritérijiem atbilstoSos kandidatus novéertés, un viniem pieskirs punktus
saskana ar atlases kritérijiem. Kandidatus, kas neatbilst vienam vai vairakiem atlases kritérijiem, uzreiz
neizslégs no atlases.

Atlases kritériji, ko izmanto, lai izvértétu kandidatu pieteikumus:

> augstskolas studijas inZenierzinatnu vai eksakto zinatnu jomag;

»  vismaz desmit gadus ilga attieciga profesionala pieredze® saistiba ar darba apraksta
uzskaititajiem uzdevumiem;

> loti labas anglu valodas zind$anas?®,

>  pieradita pieredze darba starptautiska vide;

»  labas zinasanas par ERTMS/ETCS specifikacijam;

> labaizpratne par ERTMS darbibas principiem un noteikumiem;

2 Ja piemérojamas,

3 Pirms pienemsanas darba izraudzitajam kandidatam bds jaiesniedz izzina par kriminalds sodamibas neesamibu.

4 Pirms pienemsanas darba veiksmigda kandidata veselibas stavokli parbauda medicinas centra, ko noradijusi agentara, lai apstiprinatu, ka ir ievérotas
ES Civildienesta noteikumu un paréjo darbinieku nodarbinasanas kartibas (PDNK) 28. panta e) punkta prasibas.

5 Jasu dzimta valoda vai cita ES oficiala valoda, kura jums ir Joti labas zindsanas, kas atbilst C1 limenim Eiropas vienotaja valodu prasmes limena
noteiksanas sistéma (CEFR) http://europass.cedefop.europa.eu/lv/resources/european-lanquage-levels-cefr.

6 Otras ES oficialdas valodas zinasanas, kas atbilst vismaz B2 limenim, ka tas noteikts Eiropas vienotaja valodu prasmes limena noteiksanas sistéma
(CEFR).

7 Sk. 52. panta a) punktu Civildienesta noteikumos pagaidu darbiniekiem, ko ligumdarbiniekiem pieméro péc analogijas, PDNK 119. pants.

8 Eksaktas zindtnes ir tds zinatnes, "kuru rezultatos ir absolita precizitate". Eksakto zinatnu pieméri ir matematika, kimija un fizika.

9 Attiecigd pieredze ir jaapraksta ERA pieteikuma.

10 Ta ka Adentdras darba valoda ir anglu valoda, anglu valodas zinasanam jaatbilst vismaz C1 limenim (vis@s tris jomds: runasana, rakstiSana un
sapratne).
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»  pieredze ERTMS/ETCS projektésana, tehnologija, verificésana, validacija, testésana un/vai
uzstadisana;
»  vismaz divu gadu pieredze starptautiskas darba grupas ar nozares ekspertiem.

ERA pieteikuma veidlapa izglitiba / akadémiska kvalifikacija un profesionala pieredze jaapraksta péc
iespéjas precizak.

Kandidatus, kurus, pamatojoties uz atlases kritérijiem, atzis par piemérotakajiem, uzaicinas uz interviju un
rakstisku parbaudi.

IV -INTERVIJA UN RAKSTISKA PARBAUDE
Kandidatus, kuri izvéléti parbauzu kartai, ko veido strukturéta intervija un rakstiska parbaude, izvértés un
Siem kandidatiem pieskirs punktus, pamatojoties uz turpmak noteiktajiem kritérijiem.

1. Intervijai:

Specialas prasmes:
» zinaSanas par ERTMS sistému un tas specifikacijam;
» spéja sazinaties mutiski un rakstiski anglu valoda.

Visparigas prasmes:
> motivacija;
» komunikacijas prasmes;
» analttiskas un problému risinasanas prasmes;
» gataviba stradat komanda un sadarboties, apzinigums un elastiba.

2. Rakstiska parbaude:

> spéja analizét un apkopot rakstisku informaciju;
»  spéja efektivi sazinaties ang|u valoda rakstiski;
> spéja planot.

Personam, kuram anglu valoda ir dzimta valoda, intervijas laika tiks parbaudita sp&ja sazinaties otraja ES
valoda. Ta ka ta ir dala no minétajam visparigajam prasibam, ja kandidats nespé€j pieradit, ka pietiekama
[iment parvalda savu otro ES valodu, to izslédz no atlases.
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Uzaicinajums iesniegt pieteikumus administratora
(projektu vaditaja) amata vietai Dzelzcelu sistemu
departamenta

Pagaidu darbinieks 2(f) (AD8) — rezerves saraksta izveidei —
ERA/AD/2022/001-OPE

Publikacijas datums: 27/04/2022 Pieteikumu iesniegsanas termins: 26/05/2022
(23.59 CET, Valansjénas vietgjais laiks)
Liguma veids: pagaidu darbinieks 2(f) Darba vieta: Valansjéna, Francija

Funkciju grupa un pakape: AD8
Liguma termins: Cetri gadi ar iespéju atjaunot uz | Ménesa pamatalga: 7257,53 EUR 1. pakapé ar
noteiktu laiku, kas neparsniedz divus gadus. Ja | korekcijas koeficientu 19,9 % (no 2021. gada
[lgumu atjauno otru reizi, tas klast par ligumu uz | 1. jdlija) un, attieciga gadijuma Tpasi pabalsti.
nenoteiktu laiku.
Departaments: Dzelzcela sistémas — ERTMS un Telematikas nodala

Pieteikumi jasuta tikai pa e-pastu uz Sadu adresi: Rezerves saraksta deriguma termins: 26/05/2024.,
jobs@era.europa.eu deriguma terminu var pagarinat.
AGENTURA

Eiropas Savienibas Dzelzcelu agentura ir Eiropas Savienibas agentira, kas izveidota ar Regulu
(ES) 2016/796. Tas mérkis ir atbalstit vienotas Eiropas dzelzcela telpas izveidi bez robezam, garantéjot
augstu drosibas limeni.

Eiropas virziba uz ilgtspéjigu un drosu dzelzcela sistému bez robezam

Meés esam apnémusies to sasniegt:

nodrosinot sertifikaciju, atlaujas un apstiprinasanas pakalpojumus dzelzcela nozarei;

izstradajot vienotu pieeju drosibai Eiropas Dzelzcela satiksmes vadibas sistéma (ERTMS);
uzraugot valsts drosibas iestades (VDI) un pazinotas struktiras;

sniedzot palidzibu (pieméram, informacijas izplatiSsanu, apmacibu) dalibvalstim, to VDI un
ieinteresétajam personam;

» sniedzot tehnisku atbalstu Eiropas Komisijai un

» veicinot klientiem vienkarSotu piekluvi Eiropas dzelzcela nozarei.

)
)
)
)

Stkaka informacija par masu darbibam ir pieejama masu Vienotaja programdokumenta.

Agentiliras galvena mitne ir Valansjéna, bet daZas ipasiem pasakumiem atvélétas telpas ir Lillé. Lai uzzinatu,
kads ir Agentiras pamatuzdevums, redzéjums un vértibas, lidzam skatit saiti Seit.

Stkaku informaciju par mums varat izlastt timek|a vietné era.europa.eu.
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DZELZCELA SISTEMU DEPARTAMENTS
Dzelzcela sistému departaments (RSY) ir agentiiras dzelzcela sistemu kompetences centrs.

RSY sastav no trim dazadam nodalam un aptver:

»  dzelzcela drosibu un darbibas;
> transportlidzeklu un infrastruktlras sadarbspéju dzelzcela jom3;
»  Eiropas Dzelzcela satiksmes vadibas sistému (ERTMS) un telematiku.

Dzelzcela sistému departamenta mérkis ir virzit vienotas Eiropas dzelzcela telpas (SERA) mérka sistémas
arhitektlras attistibu specifikaciju, verifikacijas un sertifikacijas procesa zina.

RSY atbild art par priekslikumu izstradi un atbalstu nozarei, lai optimizétu SERA dzelzcela mérka sistémas
attistibu, izmantojot visdzivotspéjigakos risinajumus turpmakai tehniskai un operativai sadarbspéjai.
Turklat RSY ir uzticéts uzdevums nodrosinat dzelzcela sistémas uzturésanu un, cik vien praktiski iespé&jams,
uzlabot tas droSibu un visparéjo darbibu.

Dala no RSY uzdevuma ir k|Gt par SERA dzelzcela sistémas arhitektiras attistibas korporativo atminu, ka art
par ERTMS, pasazieru un kravu parvadajumu telematikas lietojumprogrammu sistémas iestadi.

RSY tiecas nodrosinat dazadu agentiras nodalu un grupu pienemto tehnisko [émumu konsekvenci.

PIETEIKUMA PROCEDURA
Lai pieteikumi bltu derigi, kandidatiem lidz pieteikumu iesniegSanas termina beigam jaiesniedz pienacigi
aizpildita ERA pieteikuma veidlapa.

Kandidatiem, kuriem ir treSo valstu gradi/diplomi, kopa ar ERA pieteikumu jasuta ES validétu
gradu/diplomu skenétas versijas.

Kandidatus, kuri nav izpildijusi iepriekS minétos noradijumus, izslégs no atlases procediras.

Ta ka agentdras darba valoda ir anglu valoda, kandidatiem iesaka pieteikties anglu valoda, lai sekmétu
atlases procesu.

Pieteikumi jasita uz 33du e-pasta adresi jobs@era.europa.eu lidz 26/05/2022. plkst. 23.59 CET
(Valansjénas viet€jais laiks), temata ailé skaidri noradot uzaicinajuma iesniegt pieteikumus atsauces
numuru.

Nemiet véra, ka pieteikumus, kas iesniegti pa faksu vai pastu, nenems véra.

Ja kada procediras posma konstaté, ka kandidata sniegta informacija nav pareiza, attiecigo kandidatu var
diskvalificét.

Kandidatiem vai kadai citai personai vinu varda ir aizliegts tiesi vai netiesi sazinaties ar atlases komitejas
parstavjiem. lestadei, kas ir pilnvarota noslégt ligumus (turpmak “AACC”), ir tiesibas diskvalificét ikvienu
kandidatu, kurs neievéro So noradijumu.

Tiks izveidots rezerves saraksts, kas bus spéka divus gadus péc atlases procediras beigu datuma. Ja AACC
ta nolemj, rezerves saraksta spéka esamibu var pagarinat. Rezerves sarakstu var izmantot, lai kandidatus
pienemtu darba citos amatos, kuriem ir tada pati funkciju grupa un kategorija ka ieprieks aprakstitajam
amatam.
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Nemiet véra, ka saistiba ar pieteikumu lielo skaitu, ko més varétu sanemt lidz pieteikSanas termina
beigam, sistéma var rasties problémas, apstradajot lielu datu apjomu. Tapéc kandidatiem iesakam satit
savus ERA pieteikumus pietiekami laicigi, negaidot termina beigas.

Svarigi! Apliecinosi dokumenti (pieméram, gradu/diplomu apliecinatas kopijas, pieredzes pieradijumi
u.tml.) Saja posma NAV jaslta, taCu tos pieprasa iesniegt procediras vélaka posma. Dokumentus
kandidatiem atpakal nesutis.

ATLASES PROCEDURA

1.
2.

3.

10.

11.

12.

13.

14.

Atlasi organizés, ka noradits turpmak.

AACC izveido atlases komiteju. Locek|u vardus un uzvardus publicé ERA timekl|a vietné.

Atlases komiteja parbaudis iesniegto pieteikumu atbilstibu konkrétajiem kritérijiem, kas izklastiti
uzaicinajuma iesniegt pieteikumus sadala “Atbilstibas kritériji”.

Pieteikumus, kas atbilst Siem nosacijumiem, izvértés un tiem pieskirs punktus saskana ar atlases
kritérijiem, kuri aprakstiti uzaicindjuma iesniegt pieteikumus sadala “Atlases kritériji”.

Véra nem tikai tos kandidatus, kuri ir ieguvusi vismaz 60 % no kopéja punktu skaita, kas pieskirts
saskana ar atlases kritérijiem. Atlases komiteja no $a saraksta atlasa kandidatus ar vislielako
punktu skaitu, kuri uzaicinami uz interviju un rakstisku parbaudijumu.

Visas intervijas un rakstiska parbaude notiks anglu valoda. Ja kandidata dzimta valoda ir anglu
valoda, intervijas laika parbaudts pieteikuma veidlapa noraditas otras valodas zinasanas.

......

» kopéjais punktu skaits par interviju: 60 punkti Minimalais vajadzigo
punktu skaits: 36 punkti (60 %)
» kopéjais punktu skaits par rakstisko parbaudi: 40 punkti Minimalais

vajadzigo punktu skaits: 24 punkti (60 %)

Ja intervija minimalais vajadzigo punktu skaits netiek iegits, kandidatu rakstiskas parbaudes
neveérte.

Nemot véra interviju un rakstiskas parbaudes rezultatus, pirmie pieci (orientéjoss skaits)
kandidati tiek ieklauti pieméroto kandidatu saraksta. Atlases komiteja iesniedz pieméroto
kandidatu sarakstu sarindota kartiba AACC ieklauSanai rezerves saraksta. Kandidatiem batu
janem veéra, ka ieklausana Sajos sarakstos negaranté pienemsanu darba.

Rezerves saraksts ir spéka lidz 26/05/2024. Ta deriguma terminu var pagarinat ar AACC [émumu.
Rezerves sarakstu, kas izveidots, izmantojot aréjas atlases procediras, var nodot citam ES
agenttram.

Saskana ar valdes Lemuma Nr. 210 Il sadalas 2. panta b) punktu Agentira iznémuma karta var
piedavat izraudzitam kandidatam, kurs ieklauts pagaidu darbinieku (TA) rezerves saraksta, darba
llgumu lidzigam ligumdarbinieka (CA) amatam.

Rezerves sarakstos ieklautos kandidatus var uzaicinat uz interviju ar izpilddirektoru.

Pirms darba liguma piedavasanas izvélétajiem kandidatiem |Gdz iesniegt visus attiecigos
dokumentus, kas apliecina iegito izglitibu un profesionalo pieredzi.

Pirms pagaidu darbinieka pienemsanas darba AACC parbauda, vai kandidatam nav personigu
intereSu, kas varétu ietekmét vina neatkaribu, vai cita intereSu konflikta. Kandidats informé
AACC par jebkuru faktisku vai iespéjamu intereSu konfliktu, izmantojot 1pasu veidlapu.
Vajadzibas gadijuma AACC veic atbilstoSus pasakumus.

Agentlira pieméro Joti stingrus noteikumus par interesu konfliktu. Nemot véra ERA veikta darba
Tpaso un sevisko batibu, valde ir pienémusi Tpasus noteikumus par interesu konfliktu, ko pieméro
darbiniekiem. Plasakai informacijai skatiet Valdes Lémumu Nr.199 , ar ko pienem labas
administrativas darbibas reguléjumu, un ta pielikumu. Kandidatiem pieteikuma veidlapa
jaapstiprina gataviba ievérot Sos noteikumus.
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15. Kandidati nekados apstak|os nedrikst tiesi vai netiesi vérsties pie atlases komitejas saistiba ar So
pienemsanu darba. AACC patur tiesibas diskvalificét ikvienu kandidatu, kas neievéro $os

noradijumus.

NODARBINASANAS KARTIBAS UN PABALSTU KOPSAVILKUMS

1. Algas neapliek ar valsts nodokliem, bet to vieta
ietur Eiropas Savienibas nodokli ienakumu gisanas

vieta.

2. Tiesibas sanemt ikgadéjo atvalinajumu divas dienas
par katru kalendaro ménesi un papildu dienas par
vecumu un kategoriju, ka ari 2 % dienas arvalstu
darbiniekiem un vidéji 16 papildu ERA brivdienas

gada.

3. Visparéja un attieciga tehniska apmaciba un

profesionalas attistibas iespéjas.
4. ES pensiju shema (péc 10 nostradatiem gadiem).

5.ES kopiga veselibas
apdrosinasana pret

apdrosinasanas
nelaimes

un celojumu apdrosinasana.

shéma,
gadijumiem un
arodslimibam, bezdarbnieka un invaliditates pabalsts

Atkariba no konkrétajiem personigajiem
apstakliem un izcelsmes vietas darbiniekiem
papildus var biit tiesibas uz turpmak
noraditajiem pabalstiem.

6. Ekspatriacijas vai arvalstnieka pabalsts
7. Majsaimniecibas pabalsts
8. Apgadiba esoSo bérnu pabalsts

9. Izglitibas pabalsts

10. lekartosanas pabalsts un parcelSanas izmaksu
athidzinajums

11. Sakotneéjais pagaidu dienas naudas pabalsts

12. Citi pabalsti (ar stasanos amata saistito
celojuma izmaksu atlidzinajums utt.).

Papildu informacija par attiecigajiem
nosacijumiem ir pieejama Civildienesta
noteikumu VII pielikuma (96.-110. Ipp.):
https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-
20210101&qid=1617798743617.

SAISTIBAS

Saistibas veicinat vienlidzigas iespé&jas

Agentlra ir darba devéjs, kas ievéro vienlidzigu
iespéju principu un pienem pieteikumus no visiem
kandidatiem, kuri atbilst atbilstibas un atlases
kritérijiem, neatkarigi no valstspiederibas, vecuma,
rases, politiskas, filozofiskas vai religiskas
parliecibas, dzimuma vai seksualas orientacijas un
neatkarigi no invaliditates, civilstavokla vai gimenes
stavok|a.

Parsiudzibas procediira

Kandidati, kuri piedalijusies atlases procedira, var
pieprasit atsauksmi par savu sniegumu rakstiskaja
parbaudé, papildu parbaudés un intervijas.
Kandidats, kur$ uzskata, ka procediira Tstenota
nepareizi un/vai ka kada vertésanas procediras
posma pieJauta klada, var lGgt parskatit savu
pieteikumu un var iesniegt slOdzibu vai
parsidzibu. Saja nolika 20 kalendaro dienu laika
no datuma, kad ir nosutits e-pasta pazinojums, ar
kuru kandidats informéts par vina pieteikuma
noraidisanu, var iesniegt ligumu to parskatit.
Lidguma par parskatisanu batu janorada attiecigas
atlases procediras atsauce un skaidri janorada
kritériji, kurus kandidats ladz parskatit, ka arl
parskatiSanas lGguma pamatojums.
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Sis  lugums  jaadresé
priekSsédétajam, izmantojot
pastkasti (jobs@era.europa.eu).

Kandidatu 15 kalendaro dienu laika péc vina
ldguma sanems3anas informé par atlases komitejas
[emumu $aja jautajuma.

atlases komitejas
Agentidras Tpaso

PARSUDZIBAS UN SUDZIBU PROCEDURAS

Ja kandidats uzskata, ka konkréts |Iemums vinu ir
negativi ietekméjis, vins var iesniegt administrativu
sudzibu saskana ar Eiropas Savienibas Civildienesta
noteikumu un Savienitbas paréjo darbinieku
nodarbinasanas kartibas 90. panta 2. punktu,
rakstot uz $adu adresi:

The Executive Director of the
European Union Agency for Railways
120, Rue Marc Lefrancq

FR - 59300 Valenciennes

Sudziba jaiesniedz tris ménesu laika no briza, kad
kandidatam ir pazinots par ricibu, kas vinu negativi
ietekme.

Ja stdzibu noraida, kandidats saskana ar Liguma par
Eiropas Savienibas darbibu 270. pantu un Eiropas
Savienibas Civildienesta noteikumu un Savienibas
paréjo  darbinieku  nodarbinasanas  kartibas
91. pantu var iesniegt prasibu

Eiropas Savienibas Visparéja tiesa:
http://curia.europa.eu/

Nemiet vera, ka AACC nav tiesiga grozit atlases
komitejas lemumus. Tiesa konsekventi ir uzskatijusi,
ka atlases komiteju plasa ricibas briviba nav
japarskata tiesa, iznemot gadijumus, kad ir parkapti
noteikumi, kas reglamenté atlases komiteju darbibu.

Ir iespéjams art iesniegt stidzibu Eiropas Ombudam
saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu
228. panta 1. punktu un saskana ar nosacijumiem,
kuri noteikti Eiropas Parlamenta 1994. gada
9. marta Lémuma par noteikumiem un visparéjiem
nosacijumiem, kas reglamenté ombuda pienakumu
izpildi (publicéts 1994.gada 4.maija Eiropas
Savienibas Oficiala Véstnesa L 113 sérija):

European Ombudsman

1, Avenue du Président Robert Schuman — CS 30403
FR — 67001 Strasbourg Cedex
http://www.ombudsman.europa.eu

Nemiet véra, ka sldzibu iesniegdana Ombudam
nepartrauc  Eiropas Savienibas Civildienesta
noteikumu 90. panta 2. punkta un 91.panta
noteikto terminu, lai iesniegtu attiecigi stdzibu vai
parsudzibu Eiropas Savienibas Visparéja tiesa,
pamatojoties uz Liguma par Eiropas Savienibas
darbibu 270. pantu.
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DATU AIZSARDZIBA

JUsu iesniegto datu apstrades merkis ir apstradat
jasu pieteikumu, nemot véra iespéjamo pirmsatlasi
un pienemsanu darba Agentura.

Personas dati, ko més jums ludzam, tiks apstradati
saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes
2018. gada 23. oktobra Regulu (ES) 2018/1725 par
fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas
datu apstradi Savienibas iestadés, struktdras, birojos
un agentdras un par $adu datu brivu apriti un ar ko
atcel Regulu (EK) Nr.45/2001 un Lémumu
Nr. 1247/2002/EK.

Plasaku informaciju skatiet vietnée

Pazinojums par privatumu — Agentiras darbinieku
atlase un piesaistisana (pagaidu darbinieki (TA),
ligumdarbinieki (CA), norikotie valstu eksperti (SNE)

un praktikanti)
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