/ Vyzva na predkladanie Ziadosti
o Externy docasny zamestnanec podla ¢lanku 2 pism. f)
/ EUROPEAN ERA/AD/2025/001-OPE
/ UNION
/ AGENCY
FOR RAILWAYS

Smerovanie Eurdpy k udrzatelnému
a bezpeénému Zelezni¢nému systému bez
hranic.

Vyzva na predkladanie ziadosti o pracovné miesta
administratorov (projektovych pracovnikov) v oddeleni
planovania a schvalovania (PAD)

Docasny zamestnanec podla ¢lanku 2 pism. f) (AD 6) — so zdmerom
vytvorit rezervny zoznam — ERA/AD/2025/001-OPE

I - NAPLN PRACE
Agentura hlada projektovych pracovnikov, ktori budu prideleni do prislusnych timov.

Zamestnanci budd pracovat v oddeleni pldnovania a schvalovania vtime pre vydavanie povoleni
pre vozidlad pod vedenim veduceho oddelenia a prislusného veduceho timu.

Hlavné ulohy a povinnosti:

> vykonavanie ulohy hodnotitela pre povolenia typov vozidiel pre tepelné/elektrické hnacie
jednotky, Specidlne vozidla a vlakové supravy s osobitnym zameranim na posudenie:

o subsystém dopravnych prostriedkov.
A/ALEBO

o subsystém riadenia, zabezpecenia a navestenia (CCS), ktory integruje palubné
zariadenie ERTMS

> plnenie Ulohy manaZéra projektu pri schvalovani typov vozidiel s ciefom zabezpecit, aby sa
projekty realizovali vcas, s kvalitou a v sulade s rozpoctom;

»  zabezpecovanie toho, aby sa projekty povolovania typov vozidiel vykonavali nacas, kvalitne
a v sulade s rozpoctom,

»  pOsobenie ako kontaktna osoba pre Ziadosti o povolenie typov vozidiel,

»  koordindcia pracovného okruhu s narodnymi bezpecnostnymi organmi (NSA), pokial ide o
povolenia na typ vozidla;

»  zaistovanie vyuZivania skusenosti a ziskanych poznatkov tykajucich sa povolovania (typov)
vozidiel pri projektoch,

»  zabezpecovanie presnych a konzistentnych informdacii na ucely vyuctovania projektov
povolovania (typov) vozidiel,

»  identifikdcia moZnych zmien (na Ucely odstranenia nedostatkov alebo zlepsenia procesu)
regulacného rdmca, sprievodnych usmerneni alebo jednotného kontaktného miesta,

Podrobnejsie informacie o ¢innosti timu pre povolovanie vozidiel ndjdete na tomto odkaze
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https://www.era.europa.eu/agency-you/agency/organisation_en#oe-content-paragraph-2230
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ZELEZNICNA AGENTURA EUROPSKEJ UNIE Vyzva na predkladanie Ziadosti
Externy docasny zamestnanec podla ¢lanku 2 pism. f)
ERA/AD/2025/001-OPE

Il - KRITERIA OPRAVENOSTI

Vyberové konanie je otvorené uchadza¢om, ktori k ddtumu uzavierky poddavania Ziadosti splfiaju vietky
tieto kritérid oprdvnenosti:

1. Vseobecné poZiadavky:

> mat obéianstvo &lenského $tatu Eurdpskej unie! alebo $tatov Eurépskeho hospodarskeho
priestoru (Island, Lichtenstajnsko a Norsko),

»  mat vietky obcianske prava,

»  mat splnené vsetky povinnosti, ktoré stanovuju platné pravne predpisy tykajice sa vojenskej
sluzby?,

»  spifaf charakterové poziadavky na vykon prislunych povinnosti3,

» byt fyzicky spésobily na plnenie tloh stvisiacich s pracovnym miestom?,

> mat velmidobru znalost jedného z Gradnych jazykov® Eurdpskej tnie a uspokojivi znalost dalSieho
Uradného jazyka® Eurdépskej unie vrozsahu potrebnom na vykondvanie povinnosti stvisiacich
s pracovnym miestom;

> mat nizsi vek ako je vek automatického odchodu zamestnancov EU do déchodku, t. j. v st¢asnosti
v posledny defi mesiaca, v ktorom uchddza¢ dosiahne vek 66 rokov’.

2. Minimdlna kvalifikdcia:

» mat Uroven vzdelania, ktord zodpoveda ukonéenému vysokoskolskému 3Stidiu osvedéenému
diplomom, ked' je obvykla dizka vysokoskolského $tudia 4 alebo viac rokov, po ktorom nasleduje
aspon 5 rokov prislusnej odbornej praxe,

ALEBO

»  mat Uroven vzdelania, ktord zodpoveda ukonéenému vysokoskolskému 3Studiu osvedéenému
diplomom, ked je obvyklad dizka vysokoskolského $tidia 3 roky, po ktorom nasleduje aspori 6
rokov prislusnej odbornej praxe.

Uznaju sa len kvalifikicie vydané organmi €lenskych $tatov EU alebo organmi $tatov EHP (Eurépsky
hospodarsky priestor) a kvalifikacie, ktoré prisluiné organy ¢lenskych $tatov EU alebo EHP uznali za
rovhocenné.

1 Clenskymi $tatmi Eurdpskej unie su: Belgicko, Bulharsko, Cyprus, Ceskd republika, Ddnsko, Esténsko, Finsko, Franctzsko, Grécko, Holandsko,
Chorvdtsko, irsko, Litva, Loty$sko, Luxembursko, Madarsko, Malta, Nemecko, Polsko, Portugalsko, Raktsko, Rumunsko, Slovensko, Slovinsko,
Spanielsko, Svédsko, Taliansko.

2 Ak je to relevantné.

3 Pred prijatim do zamestnania sa od uspesného uchddzaca bude vyZadovat, aby predloZil doklad potvrdzujuci, Ze nemd zdznam v registri trestov.

4 Pred prijatim do zamestnania uspesny uchddza¢ absolvuje vysetrenie v zdravotnom centre, ktoré urci agentura, s cielom potvrdit splnenie
poZiadaviek ¢ldnku 13 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov EU.

5 Materinsky jazyk alebo velmi dobrd znalost iného tradného jazyka EU na urovni C1 tak, ako ju vymedzuje spolocny eurdpsky referencny rdmec pre
jazyky (CEFR) http://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-lanqguage-levels-cefr

6 Znalost druhého tradného jazyka EU zodpovedajtica aspori trovni B2 tak, ako ich vymedzuje spolocny eurdpsky referencny rémec pre jazyky (CEFR).
7 Pozri ¢ldnok 52 pism. a) SluZobného poriadku uradnikov Eurdpskej unie, ktory sa analogicky vztahuje na docasnych zamestnancov, ¢ldnok 47
Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov EU.
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ZELEZNICNA AGENTURA EUROPSKEJ UNIE Vyzva na predkladanie Ziadosti
Externy docasny zamestnanec podla ¢lanku 2 pism. f)
ERA/AD/2025/001-OPE

Il - KRITERIA VYBERU
Uchadza¢i, ktori spifiaju uvedené kritérid opravnenosti, sa budd posudzovat a bodovo hodnotit podla

vyberovych kritérii. Uchadzaci, ktori nesplnia jedno alebo viac vyberovych kritérii, nebudu okamzite
vylucéeni z vyberu.

Vyberové kritéria pouzivané na posudenie Ziadosti uchadzacov:

»  najmenej 5-ro¢na odborna prax (po ziskani univerzitného titulu) v oblasti Zelezni¢nej dopravy,

> dobra znalost anglického jazyka (slovom aj pismom ako nezavisly pouzivatel na drovni B2 vo
vSetkych troch kategériach: hovoreny prejav, pisomny prejav a porozumenie),

> vysoko$kolské $tudium v oblasti inZinierstva ALEBO exaktnych vied®,

DalSie vyberové kritéria pouzivané na posudenie Ziadosti uchadzacov:
> minimalne 2 roky prislusnej® odbornej praxe v oblastiach uvedenych v ndplni préce.

»  Skusenosti s minimalne 3 projektmi tykajucimi sa tepelnych alebo elektrickych hnacich
jednotiek, Speciadlnych vozidiel alebo vlakov, v rdmci ktorych bol uchadzaé sucastou timu pre
Specifikaciu, navrh, vyrobu alebo konstrukciu, certifikaciu, insStalaciu, povolenie, kontrolu,
pouzivanie alebo udrzbu Zelezniénych komponentov, subsystémov alebo vozidiel,

Informécie o 3 projektoch, ktoré maju byt zahrnuté v Ziadostiach uchadzaéov:
Ziadosti uchadzacov musia obsahovat jedno textové pole pre kazdy z projektov (miniméalne 3)
s technickym opisom prislusného typu vozidla.

Ak palubné rieSenie ERTMS patrilo do rozsahu projektu, rozvedte to.

Od uchdadzacov sa vyzaduje, aby vysvetlili svoju ulohu v projekte a zdéraznili dlohy spojené
s postupom vydavania povoleni pre vozidla.

Uchadzadi nezahrnu informacie, ktoré maju komercény vyznam a hodnotu, alebo ktoré sa
povazuju za citlivé, alebo su vyhradené len pre opravnenych pouzivatelov.

> dobré znalost nemeckého jazyka (slovom aj pismom ako nezavisly pouZivatel na Urovni B2 vo
vsetkych troch kategdriach: hovoreny prejav, pisomny prejav a porozumenie).
Nemdina ako materinsky jazyk sa bude povazovat za Uroven C2 vo vsetkych troch oblastiach.

Vzdelanie/akademicka kvalifikacia a odborna prax musia byt vo formulari Ziadosti agentury ERA opisané
€o najpresnejsie.

Len uchdadzaci, ktori dosiahli aspori 60 % z celkového poctu bodov udelenych za kritéria vyberu, budu
zohladneni a pozvani na pohovor a pisomnu skasku.

8 Exaktné vedy su vedy, ,ktoré maju vypracovanu presni metodu”. Exaktné vedy su prirodné a matematické vedy, napriklad matematika, chémia
a fyzika.

9 Prislusné skusenosti by mali byt opisané v Ziadosti uchddzaca poslanej agentire ERA.
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ZELEZNICNA AGENTURA EUROPSKEJ UNIE Vyzva na predkladanie Ziadosti
Externy docasny zamestnanec podla ¢lanku 2 pism. f)
ERA/AD/2025/001-OPE

IV - POHOVOR A PISOMNY TEST

Uchdadzaci vybrani do skusobného kola zahfnajuceho Strukturovany pohovor a pisomny test budu
posudzovani a bodovo hodnoteni na zaklade tychto kritérii:

Pri pohovore:

Makké zrucnosti (posudzuju sa len pocas pohovoru):
> motivacia,

»  pracav kolektive,

»  orientdcia na kvalitu a vysledky,

y  komunikacné zrucnosti,

>  zameranie na sluzby.

Odborné znalosti a zru€nosti (tzv. tvrdé zru€nosti):

»  schopnost komunikovat v angli¢tine (na Urovni skiseného pouZivatela B2).

> znalost a pochopenie fungovania Zelezni¢ného systému vratane pochopenia vztahu medzi
technickymi aspektmi, tlohami a organizaciami,

> znalost postupu vydavania povoleni pre vozidla podla vykonavacieho nariadenia Komisie (EU)
2018/545,

»  znalost technickych Specifikacii interoperability (TSI) pre zelezniéné vozidla, t. j. nariadenia
Komisie (EU) 2014/1302.
A/ALEBO

> znalost technickych Specifikacii interoperability pre subsystém ,riadenie-zabezpecenie a
navestenie”, t. j. nariadenia Komisie (EU) 2023/1695.
A/ALEBO

»  Znalost spolocnej bezpeénostnej metddy hodnotenia a posudzovania rizik, t. j. vykonavacieho
nariadenia Komisie (EU) ¢. 402/2013.

Pre pisomny test: prislusné kritéria:

»  redakéné zrucnosti,
> vyborné analytické schopnosti a zru€nosti v oblasti rieSenia problémov,
»  schopnost pisomne komunikovat v angli¢tine (na Urovni skiseného pouZivatela B2),

Pokial' ide o uchadzacov, ktorych materinskym jazykom je angli¢tina, ich schopnost komunikovat v druhom
jazyku EU sa overi pocas pohovoru. Ked%e ide o sucast ui uvedenych vieobecnych poZiadaviek,
neschopnost preukazat uspokojivi tUrover znalosti druhého jazyka EU, bude mat za nésledok vylGéenie
z vyberového konania.

Nemecky jazyk sa v pripade os6b, pre ktoré nie je materinskym jazykom, kvalitativne preveri pocas
pohovoru.

Hodnotenie pohovoru a pisomného testu je stanovené takto:

» Celkovy pocet bodov za 80 bodov Minimalny pocet bodov potrebny na uUspesné
pohovor: absolvovanie testu: 48 bodov (60 %)
» Celkovy pocet bodov za pisomny 20 bodov Minimalny pocet bodov potrebny na uUspesné
test: absolvovanie testu: 12 bodov (60 %).
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ZELEZNIENA AGENTURA EUROPSKEJ UNIE

Vyzva na predkladanie Ziadosti

Externy docasny zamestnanec podla ¢lanku 2 pism.

f)

ERA/AD/2025/001-OPE

test sa nebude hodnotit.

V pripade, Ze uchadzac na pohovore nedosiahne minimalny pocet bodov na postup dalej, jeho pisomny

V- ZHRNUTIE

Agentura:

K opisu agentury a jej &innosti v réznych jazykoch EU sa dostanete kliknutim sem.

Ddtum uverejnenia: 15/04/2025

Uzdvierka poddvania Ziadosti: 14/05/2025 (23.59
hod. SEC, miestny ¢as v meste Valenciennes)

Typ zmluvy: do€asny zamestnanec podla ¢lanku 2
pism. f)
Funkéna skupina a platova trieda: AD6

Miesto zamestnania: Valenciennes, Francuzsko

Trvanie zmluvy: 4 roky s moznostou predizenia na
dobu urcitu najviac o 2 roky. V pripade druhého
predizenia sa zmluva zmeni na zmluvu na neuréité
obdobie.

Zdkladny mesacny plat: 6 681,51 EUR
na 1. platovom stupni s vahovym koeficientom
14,2 % a osobitné prispevky v prisluSnom pripade

Ziadosti je potrebné poslat len e-mailom na tuto e-
mailovu adresu: jobs@era.europa.eu najneskor do
14/05/2025 (23.59 hod. SEC, miestneho &asu vo
Valenciennes)

Rezervny zoznam: prvych 18 (orientacny pocet)
uchadzacov bude zaradenych do rezervného
zoznamu, ktory je platny do: 14/05/2027

s moznostou predizenia

Postup poddvania Ziadosti: kliknite sem

Vyberové konanie: kliknite sem

Odvolacie konania a konania o staznostiach:
kliknite sem

Ochrana udajov: kliknite na ¢ast Data protection |

European Union Agency for Railways (europa.eu)
a prejdite nizsie na Cast ,,Selection and
engagement of the Agency Staff (TA, CA, SNE and
trainees)” [Vyber a prijimanie zamestnancov
agentury do zamestnania (doc¢asni zamestnanci,
zmluvni zamestnanci, vyslani narodni experti

a stazisti)].
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